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PROJETO DE LEI N° 16, DE 08 DE ABRIL DE 2022

- .
, MUNICIPAL
\ S/@A\lﬁéﬁao LOBATO “Altera a redagdo de dispositivos e capitulo da Lei

LO Municipal n.° 1.566, de 10 de margo de 2014 e da
\ P ROTO CO outras providéncias".

INe 432 LG8

EDMAR JOSE DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de
Monteiro Lobato, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢gdes legais que lhe sdo conferidas

por Lei, em especial a Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica alterada a reda¢@o do artigo 6.° da Lei n.° 1.566,

de 10 de margo de 2014, que passa a ser a seguinte:

Art. 6.° - O Sistema de Controle Interno — SCI, serd formado por Comisséo
Permanente de Controle Interno que serd composta de no minimo 4 (quatro) membros, sendo
um deles obrigatoriamente o Assessor de Controle Interno e Transparéncia que exercerd a
fungdo de Presidéncia da Comissdo e os demais membros da Comissdo devem ser indicados
pelo Prefeito por meio de portaria para mandato de 2 (dois) anos, vedada a recondugdo.

Art. 2°- Fica alterada a redagéo do artigo 15 da Lei n.° 1.566,

de 10 de margo de 2014, que passa a ser a seguinte:

Art. 15 — A Unidade de Controle Interno deverd encaminhar a cada 04
(quatro) meses, relatorio geral de atividades ao Prefeito e ao Presidente da

Cdmara de Vereadores.
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Art. 3°- Fica alterada a redagio do artigo 16, respectivos

paragrafos e incisos da Lei n.° 1.566, de 10 de margo de 2014, que passam a ser a seguinte:

Art. 16 — Os membros da Comissao de Controle Interno descritos no artigo 6.°
serdo nomeados por meio de ato administrativo do Poder Executivo Municipal
para o exercicio da fungdo pelo periodo de 02 (dois) anos, vedada a

recondugdo.

§ 1.7 - As fungbes previstas no artigo 6.° deverdo ser obrigatoriamente
exercidas por servidores efetivos, vedada a nomeagdo de agentes politicos ou

ocupantes de cargos comissionados.

§ 2.7~ Para o exercicio das fungdes de Presidente e Vice-Presidente, exigir-se-
d titulo de nivel superior, e para os demais, Secretdrio e Auxiliar de Comissdo

de Controle Interno, nivel médio completo.

§ 3.9 - O exercicio da fun¢do de Presidente demandard dedicacdo exclusiva,
razdo pela qual, o servidor designado, ficard afastado das fungées para as

quais foi admitido em concurso, pelo prazo previsto no "caput”.

§ 4.7~ As demais fung¢des ndo demandam dedicagdo exclusiva, devendo prestar
auxilio aos trabalhos da Comissdo na forma a ser estabelecida pelo

Presidente.

Art. 4.° - Ficam alteradas as redagdes do Capitulo IX e do
artigo 17 da Lei n.° 1.566, de 10 de margo de 2014, que passam a ser o

seguinte:




Prefeitura de
MONTEIRO LOBATO

MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO
ESTADO DE SAQ PAULO

Praga Deputado Anténio Silvio Cunha Bueno, n° 180 - Centro - CEP: 12.250-00
Tel: (12) 3979-9000 - E-mail: prefeitura@monteirolobato.sp.qov.br

www.monteirolobato.sp.gov.br
CAPITULO IX

ATRIBUICOES DO CARGO DE CONTROLADOR INTERNO

Art. 17 - Compete-lhe exercer as seguintes atribui¢des:

I — Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de controle Interno da Prefeitura
Municipal, abrangendo as administragdes Diretas e Indiretas, promover a integracio
operacional e orientar a elaboragdo dos atos normativos sobre os procedimentos de
controle;

I — Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, supervisionado e
auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado,
quanto ao encaminhamento de documentos e informagdes, atendimento ds equipes técnicas,
recebimento de diligéncias, elabora¢do de respostas, tramitagdo dos processos e
apresenta¢do dos recursos;

IIl — Assessorar a Administragdo nos aspectos relacionados com o controle interno e externo
e quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatorios e pareceres sobre os mesmos:
IV — Interpretar e pronunciar-se sobre a legislacdo concernente d execugdo or¢amentdria,
[financeira e patrimonial.;

V - Medir e avaliar a eficiéncia, eficdcia e efetividade dos procedimentos de controle interno,
através das atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e
programagdo proprias, nos diversos sistemas administrativos da Prefeitura Municipal,
abrangendo as administragbes Direta e Indireta, expedindo relatérios com recomendagdes
para o aprimoramento dos controles.

VI — Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espalhadas no Plano
Plurianual, nas Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e no Or¢amento, inclusive quanto a ag¢oes
descentralizadas executadas d conta de recursos oriundos dos Org¢amentos Fiscais e
Investimentos,

VIl — Exercer o acompanhamento sobre a observincia dos limites constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos legais;

VII — Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos
de gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficdcia, eficiéncia e economicidade na gestdo
or¢amentdria, financeira, patrimonial e operacional da Prefeitura Municipal, abrangendo as
administragdes Direta e Indireta, bem como, na aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado,

IX — Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Ente;
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X — Supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes, para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite, caso necessdrio, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

XI - Tomar as providéncias, conforme o disposto no art. 31 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, para recondugdo dos montantes das dividas consolidada e mobilidria aos respectivos
limites,

XII — Aferir a destinagédo dos recursos obtidos com a alienag¢do de ativos, tendo em vista as
restri¢des constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal;

XII — Acompanhar a divulga¢do dos instrumentos de transparéncia da Gestdo Fiscal nos
termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial quanto ao Relatorio Resumido da
Execug¢do Orgamentdria e ao Relatorio de Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia das
informagoes constantes de tais documentos;

XIV- Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragdo do Plano
Plurianual, da Lei de diretrizes Or¢amentdrias e Lei Or¢amentdria,

XV — Manifestar-se, quando solicitados pela administragdo, acerca da regularidade e
legalidade de processo licitatorio, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento
e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

XVI — Propor a melhoria ou implantag¢do de sistema de processamento eletrénico de dados
em todas as atividades de administra¢do publica, com o objetivo de aprimorar os controles
internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informagoes;

XVII — Instituir e manter sistema de informagdes para o exercicio das atividades finalisticas
do Sistema de Controle Interno;

XVIII — Verificar os atos de admissdo de pessoal, aposentadoria, reforma, revisdo de
proventos e pensdo para posterior registro no Tribunal de Contas;

XIX - Manifestar através de relatorios, auditorias, inspe¢des, pareceres e outros
pronunciamentos voltados a identificar a sanar as possiveis irregularidades;

XX — Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure
imediatamente a Tomada de Constas, sob pena de responsabilidade soliddaria, as agdes
destinadas a apurar os atos ou fatos, inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémicos que
resultem em prejuizo ao erdrio, praticados por agentes publicos, ou quando ndo forem
prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos;

XXI - Revisar e emitir parecer sobre os processos de tomadas de Contas Especiais
instaurados pela Prefeitura Municipal, incluindo suas administracées Diretas e Indiretas,
determinadas pelo Tribunal de Constas do Estado,

XXII — Representar ao Tribunal de Contas Estadual, sob pena de responsabilidade soliddria,
sobre as irregularidades e ilegalidades identificadas e as medidas adotadas;

XXIII — Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela Administracdo;
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XXIV - Realizar outras atividades de manutengdo e aperfeicoamento do sistema de Controle

Interno.

Art. 4.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Monteiro Lobato, 08 de abril de 2022

EDMAR JOSE

Prefeito
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente

Nobres Vereadores

Temos a honra de encaminhar a essa Egrégia Casa de Leis
o incluso Projeto de Lei n® 16/2022, que tem como objeto a alteragdo da redagdo de capitulo
e alguns artigos, paragrafos e incisos da Lei Municipal n.° 1.566, de 10 de marco de 2014.
Referido diploma legal criou o Sistema de Controle Interno Municipal e sua comissgo, nos

termos da Constitui¢do da Republica, bem como estabelece outras providéncias.

De inicio, necessario se faz que seja alterada a redacdo
do artigo 6.° da Lei n.° 1.566/2014, o qual dispde sobre o Sistema de Controle Interno — SCI
do Municipio, e isto para adequagédo técnica no que diz respeito a formagdo da Comissdo

Permanente de Controle Interno.

Em conformidade com o manual basico do Egrégio
Tribunal de Contas Estadual, necessério se faz que seja alterada a redagéo do artigo 15 da Lei
n.° 1.566/2014, que atualmente dispde que a Unidade de Controle Interno deverd encaminhar
a cada 2 (dois) meses, relatorio geral de atividades ao Prefeito Municipal e ao Presidente da

Camara de Vereadores.

Assim, ao invés de o relatério ser bimestral, a Unidade
de Controle Interno passaria a elaborar o relatorio quadrimestralmente, conforme consta na

propositura em referéncia. Vale observar que tal periodicidade ¢ suficiente para que o
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Controle Interno possa exercer suas fungdes de forma a cumprir as normas do diploma

municipal em referéncia, sem qualquer prejuizo de sua eficiéncia.

Ademais, a mesma Egrégia Corte de Contas do Estado
de Sdo Paulo, acerca da referida Lei n.° 1.566/2014, fez alguns apontamentos, dentre eles os
seguintes: os servidores designados para compor o Controle Interno do Executivo Municipal
nido detém capacidade técnica para o exercicio das fungdes, uma vez que ndo se dedicam, de
forma exclusiva, as atividades elencadas no diploma municipal. Ademais, conforme a Corte

de Contas, os servidores dedicam tempo exiguo ao setor de Controle Interno.

Por outro lado, apontou que os responsaveis diretos pelo
Controle Interno (Presidente e Vice-Presidente), devem possuir titulo de curso superior

compativel com as exigéncias e atribui¢cdes das fungdes a serem desempenhadas.

Dai a necessidade de se proceder a necessaria alteragdo

do artigo 16, paragrafos e incisos, para atender tanto aos apontamentos da Egrégia Corte de

Contas Estadual, como a realidade do Quadro de Servidores do Executivo Municipal.

Tendo em vista de modo especial a nossa realidade, ndo
se mostra vidvel que todos os membros do Controle Interno do Executivo Municipal sejam
portadores de titulo de curso superior, mas como apontado pela referida Egrégia Corte de
Contas, pelos menos os responsaveis pelo Controle Interno, ou seja, o Presidente e Vice-
Presidente devem ser titulares de curso superior, enquanto os demais, ainda de acordo com a

nossa realidade podem ter o titulo de nivel médio.

Necessario também, para adequagdo técnica, que seja
alterada a nomenclatura do Capitulo IX do referido diploma municipal, e em consequéncia a
redagdo do artigo 17, para que sejam devidamente estabelecidas as atribui¢des do cargo de
controle interno para que assim possa bem desempenhar as fungdes tdo relevantes para a

Administracdo Municipal.
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Dessa forma, e tendo em vista a necessidade de se

adequar o ordenamento juridico do Municipio de Monteiro Lobato, conforme apontamento

da Corte Estadual de Contas, bem como por necessidade técnicas, é que o Executivo

Municipal encaminha a essa Egrégia Casa Legislativa a propositura acima referida.

Cumpridas as formalidades legais, aguardamos a
aprovagdo, de forma unénime, da propositura pela nobre Edilidade Lobatense, em REGIME

DE URGENCIA.

Ao ensejo, aproveitamos a oportunidade, para renovar a

Vossas Exceléncias nossos protestos de elevada estima e distinta consideragio.

Monteiro Lobato, 08 de abril de 2022




