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PROJETO DE LEI N.a 13,  DE 24 DE JUNHO DE 2021.

``Altera os requisitos de invest.Idura

para   os   cargos   de   Chefe   de   Gabinete;
Secret6rio  Municipal  de  Servigos  Municipais;
Secret6rio       Municipal       de       Transporfes,
Assessor   Transporie,   Secretario   Municipal
de     Sadde     e     Secret6rio     Municipal     de
Assistencia     e      Desenvolvimento      Social,
previstos  no  Anexo  lv,  da  Lei  Municipal  n.°
1.659/2017"„

EDIVIAR JOSE  DE  ARAUJO,  Prefeito  Municipal  de  Monteiro
Lobato,   Estado   de   Sac   Paulo,   usando   das   atribuig6es   que   lhe   sao
conferidas por Lei, em especial a Lei Organica do Municipio.

Faco  saber  que  a  Camara  Municipal  de  Monteiro   Lobato
aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo   1°  -  Os  requisitos   para   investidura   nos  cargos  de
Chefe de Gabinete;  Secretario Municipal de Servicos Municipais; Secretario
Municipal  de  Transportes,  Assessor  Transporte,   Secretario  Municipal  de
Sardde  e  SecretEirio  Municipal  de  Assistencia  e  Desenvolvimento  Social,
previstos  no  Anexo   lv,   da   Lei   Municipal   n.°   1.659/201   passam  a  ter  a
seguinte redaeao:

Chefe  de  Gabinete  -CBO  -1114-
15.

Ensino   Medio   Completo.   Chefiar  e
coordenar  a   parte  administrativa  e
operacional  do  Gabinete;  Revisar  e
encaminhar  os  atos  administrativos
e        normativos        do        Gabinete;
encaminhar,   revisar   e   controlar   a
documentaeao    e    correspondencia
no  ambito  do  Gabinete;  controlar  a
agenda       diaria       do       Gabinete;
coordenar             as              atividades
administrativas   do   Gabinete;   zelar

ela        manuten ao       dos       bens
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patrimoniais            do            Gabinete;
responsabilizar-se  pelo  cerimonial  e
eventos    em    geral    do    Gabinete;
atender  o  pdblico  em  geral;  realizar
outras tarefas correlatas.EnsinoFundamental   Completo.

Secretario    Municipal    de    Servieos

Habilita9ao,             experiencia            e
conhecimento  na  area.  Viabilizar  a
execueao de metas operacionals em
manuteneao      de      vias      ptiblicas;
organizar   operag6es   e   controlar  aexecugaodeservieos;executarprogramasenormas;participardeplanejamentooperacional;Municipais -CBO -1226-20.

coordenar   atividades   gerenciais   e
atuar      como      representante      da
Prefeitura   na   respectiva   area   de
atua     0.Ensino   Fundamental      Completo.

Secretario  Municipal  de Transportes

Habilitagao,             experiencia            e
conhecimento  na  area.  Viabilizar  a
execugao de metas operacionais em

-CBO -1226-20. transportes;  organizar  operagoes  e
controlar   a   execugao   de   servlgos;
executar     programas     e     normas;
participar           de           planejamento
operacional;    coordenar    atividades
gerenciais         e         atuar         como
representante     da     Prefeitura     na
res  ectiva area de atua  ao.EnsinoFundamentalCompleto.

Assessor  Transporfe  -  CBO  3423-

Habilitagao e experiencia na area de
transportes.  Administrar  e  controlar
frota    de    veiculos    no    transporte
rodoviario  de  cargas  e  passageiros.
Supervisionar       a       atividade       de
motoristas   e   auxiliares;   checar   e
inspecionar       documentagao       demotoristasedeveiculos.05

Supervisionar           embarque           e
desembarque       de       cargas       e
passageiros;  inspecionar  condig6es
do  veiculo  e  da  carga,  preencher e
emitir     documentos     de     controle.,
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Programar  e   controlar  hofarios  deviagens.Providenciarassistenciaasvitimasemcasodeacidentese

acionar     servieos     de     apoio     em
6r  aos oficiais.EnsinoMedioCompleto.ConhecimentoemAdministragao

Secrefario   Municipal   de   Sadde   -

hospitalar - Planejam,  coordenam  eavaliamag6esdesaude;definemestrategiasparaunidadesdesaude;realizamatendimento

CBO -1312-05.
biopsicossocial;                  administram
recursos      financeiros;      gerenciam
recursos    humanos    e    coordenam
interfaces  com  entidades  sociais  e

rofissionais.EnsinoSuperior Completo.

Secretario  Municipal  de  Assistencia

Conhecimento  em   servieos   sociais
orientando       individuos,       familias,
comunidade    e    instituig6es    sobre
direitos  e  deveres  (normas,  c6digos
e   legislaeao),   servigos   e   recursossociaiseprogramasdeeducaeao;

planejam,    coordenam    e    avaliam
planos, programas e projetos soclaisemdiferentesareasdeatuagao

profissional   (seguridade,  educagao,e  Desenvolvimento  Social  - CBO -
trabalho,      juridica,      habitaeao      e2516-05
outras), atuando nas esferas publica
e   privada;   orientam   e   monitoramag6esemdesenvolvimentosrelacionadosaeconomiadomestica,

nas areas de habitaeao, vestuario e
texteis,    desenvolvimento    humano,
economia    familiar,    educacao    do
consumidor,   alimentaeao   e   saude;
desempenham                           tarefas
administrativas  e  articulam  recursos
financeiros dis  oniveis.



Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicaeao.

Artigo 3° - Revogam se as disposie6es em contrario.

Monteiro Lobato, 24 de junho de 2021

EDMAR JO
Prefeit
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Presidente
Nobles Vereadores

Encaminho  para  apreciagao  e  votaeao  desta   Egfegia  Camara
Municipal,  Projeto  de  Lei  que  "a/tera  os  requ/.s/.tos  de  /.nvesf/.dt/ra  para  os•;a;i5-sr-d-6b-ri5fedeGabin6t_e;Secrefarioyunicipald.e__S3_ryi_g.o_sM.u^n!c.i_p.ail.Si
-§68r-dtJiro --iru;icipal   de   Transportes,   As_s_esso.r   Iran.sport.e,  .???[p!ario_
-irJ;iii-ial     de     Saade     e     Sicretario   .Municip`?I    ,qe.  _As.s,i.S!S_n:c_i^a,   .ec
•ati;i:iE8lviwi5nto--Social,   previstos   no   Anexo   IV,   da   Lei   Municipal   n.a

1.659/2017".

Esta propositura visa adequar os requisitos de escolaridade para
investidura e nomeaeao dos cargos descritos no Projeto com a atribuicao e a
remuneraeao deles decorrente.

Nao   foge   do   conhecimento   de   cada   urn   dos   Vereadores   o
verdadeiro  deficit  de  profissionais  de  nivel  superior  dispostos  a  atuar  com
dedicagao  exclusiva junto  a  Prefeitura  Municipal  de  Monteiro  Lobato.  A  baixa
remuneragao,  aliada  a  necessidade  de  estar  integralmente  a  disposigao  do
Poder   Publico,   sem   o   direito   ao   recebimento   de   horas   extras   e   outros
beneficios que os funcionarios de carreira estao sujeitos, afasta o interesse de
profissionais mais gabaritados que tern na iniciativa privada o campo de maior
interesse de atuaeao.

Obviamente   que   alguns   cargos   como   os   de   Secretarios   de
Educagao  e  Obraso  exigem  -  ate  mesmo  para  o  bern do  servieo  pablico  -
formacao   em   nivel   superior,   mas   em   outros,   como   os   apontados   nesta
propositura,   nao   exigem   a   mesma   graduaeao   para   o   cumprimento   das
respectivas atribui?6es.  Nestes casos,  a experiencia e a disponibilidade em se
dedicar  exclusivamente  ao  servigo  publico  lobatense  sao  suficientes  para  o
born desempenho das fune6es.

Trata-se,  portanto,  de  adequaeao  das  atribuie6es  dos  cargos  a
realidade financeira e operacional  do  Municipio,  em  estrita  conformidade  com
os principios da proporcionalidade, razoabilidade e eficiencia, que regem os
atos da administragao publica.

A  urgencia  na  analise  desta  propositura  reside  no fato  de  que
a ausencia de

interesse  deprojetos na area-de servigos e transportes estao parados pel
Lm' titular  nas  respectivas  pastas  e  cargos,  devido
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profissionais  de  nivel  superior  em  assumir  o  posto  com  a  remuneraeao
vigente.

Nao   e   demais   lembrar  que   a   remuneragao   de   cargos   e
empregos  ptiblicos  nao  pode  ser alterada  neste  exercicio  por tonga  da  Lei
Complementar n.° 173/2020.

Aguarda,  pois esta Administragao a aquiescencia  e concordancia

8°A#EeRd3E b°Rb:eESNVce,Le,a£:tree: :e,:::n:::ed:r£Jaette°rj:e Lei  SeJa Votado em

Na  certeza  de  poder  contar  com  a  beneplacito  desta  Augusta
Casa  de  Leis,  aproveito  o  ensejo  para  enviar  a  Vossa  Excelencia  e  a  seus
pares os meus votos de estima e distinta consideraeao.

Atenciosamente


