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PROJETO DE LEI N° 30, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2024.

CAMARA MUNIGIPAL “Dispée sobre a obrigatoriedade da realizagdo de

MONTEIRO LOBATO

PROTOCOLO

exames admissional, periodico e demissional e adota

outras providéncias”.

EDMAR JOSE DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de Monteiro Lobato, Estado de Sdo Paulo,

no uso de suas atribuic¢des legais,

Faz saber que a CAmara Municipal de Monteiro Lobato aprovou e ele sanciona ¢ promulga a

seguinte lei:

Art. 1° —Fica instituida a obrigatoriedade da realizagfo de exames médicos adminissional,
periédico e demissional dos servidores da administragdo publica municipal, bem aos candidatos
em concurso publico ou processo seletivo para ingresso no servigo municipal, como daqueles que
observara o disposto nesta Lei, em especial seu artigo 168 da Consolidagdo das Leis do Trabalho
— CLT - Decreto Lei 5.452, de 1° de maio de 1943, Normas Regulamentadoras n° 01 ¢ 07, Portaria
n° 3.214, 08 de junho de 1978.

Paragrafo unico. Considera-se Servidor, para os efeitos desta Lei, todos aqueles que prestam
servicos a administragio publica municipal, direta, indireta, autarquica e fundacional, sejam estes

efetivos, temporarios, comissionados, Secretarios Municipais ou Conselheiros Tutelares.

Art. 2° — A realizagio de exames médicos tem como objetivo, prioritariamente, a preservagdo da

satude dos servidores em fungfio dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de doengas
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Art. 3° — Os candidatos a concurso publico ou processo seletivo serdo submetidos a exames

médicos adminissional.

Art. 4° — Os Servidores serdo submetidos a exames peridédicos ou demissional, conforme

programagao adotada pela administragdo publica municipal.

Paragrafo anico. Na hipitese de acumulag@o permitida de cargos publicos, o exame devera ser

realizado com base no cargo de maior exposigdo a riscos nos ambientes de trabalho.

Art. 5° — Os exames médicos serdo realizados:
I — Admissional, antes da posse ou investidura no cargo, emprego ou fun¢io;
II — Periddico. anualmente até o limite do més do aniversario do servidor;

I1I — Demissional, antes da exoneragdo ou desligamento do cargo, emprego ou fung¢éo.

Art. 6° — Os servidores que operam com Raios X ou substincias radioativas serdo submetidos a

exames médicos complementares a cada seis meses.

Art. 7° — A Administragiio Piblica Municipal podera programar a submissdo aos candidatos em
concurso publico ou processo seletivo, aos servidores municipais, temporarios, efetivos,
comissionados e Conselheiros Tutelares a avaliagdo clinica e aos exames laboratoriais, a seguir

especificados, bem como a outros considerados necessarios, a seu critério:

I — avaliacgdo clinica;

IT — exames laboratoriais:

a) hemograma completo;

b) glicemia;

¢) urina tipo I (Elementos Anormais e Sedimentoscopia - EAS);
d) creatinina;
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e) colesterol total e triglicérides;
f) AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);
g) ALT (Transaminase Glutamica Pirtvica - TGP); e
h) toxicolégico para detecgdo de susbténcia psicotropica e drogas ilicitas do tipo “larga janela de
detec¢do” de 180 (cento e oitenta) dias;
i) citologia oncotica (Papanicolau), para mulheres.
I11 — servidores com mais de quarenta e cinco anos de idade: oftalmologico; e
[V — servidores com mais de cinquenta anos:
a) pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatografico):
b) mamografia, para mulheres; e

c¢) PSA, para homens.

Paragrafo anico. O exame de citologia oncética é anual para mulheres que possuem indicagéo
médica e, caso haja dois exames seguidos com resultados normais num intervalo de um ano, o

exame podera ser feito a cada trés anos.

Art. 8° — Os servidores expostos a agentes quimicos serdo submetidos aos exames especificos de
acordo com as dosagens de indicadores biologicos previstos em normas expedidas pelo

Ministério do Trabalho ¢ Emprego ou pelo Ministério da Saide.

Art. 9° —Os servidores expostos a outros riscos & saide serdo submetidos a exames

complementares previstos em normas de saude, a critério da administragéo.
Art. 10 — Compete & Secretaria Administra¢@o e setor de Recursos Humanos:

I — definir os protocolos dos exames médicos periddicos, tendo por base a idade, o sexo, as
caracteristicas raciais, a fungfio publica e o grau de exposi¢do do servidor a riscos nos ambientes
de trabalho;

II — supervisionar a realizagio desses exames pelos 6rgdos e entidades da administragéo publica

municipal;
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I11 — expedir normas complementares a aplicagdo deste Lei; e

IV — estabelecer procedimentos para preserva¢do do sigilo das informagdes sobre a saude do
servidor, restringindo-se o acesso apenas ao proprio servidor, ou a quem este autorizar, € ao

profissional de saude responsavel.

Paragrafo tnico. Os dados dos exames compordo prontudrio eletronico, para fins coletivos de
vigilancia epidemiologica e de melhoria dos processos e ambientes de trabalho, sendo garantido
o sigilo e a seguranga das informagdes individuais, de acordo com o previsto em normas de

seguranga expedidas pelo Conselho Federal de Medicina.
Art. 11 — Os exames médicos periodicos serdo prestados:

I — diretamente pelo municipio de Monteiro Lobato;

II — mediante convénio ou instrumento de cooperagdo ou parceria com os orgédos e entidades da
administragfo direta, autarquica e fundacional; ou

I1I — mediante contrato administrativo, observado o disposto na Lei 14.133, de 1 de abril de 2021,

e demais disposi¢oes legais.

Paragrafo unico. A entrega pelo Candidato ou Servidor de resultado de exames realizados em
local diverso, clinica, institui¢do piblica ou particular, ndio impede a realizagdo ou repeti¢do dos
referidos exames pelo Poder Publico Municipal que deve ser realizado no prazo disposto nesta

Lei.

Art. 12 — A recusa em realizar os exames importa:

I - Se candidato em concurso publico ou processo seletivo:

a) — Eliminag¢do do concurso publico ou processo seletivo.

IT — Se Servidor:
a) — Adverténcia, na primeira recusa, sendo reagendado o exame apos 30 (trinta) dias;
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b) — Suspensio por 30 (trinta) dias, na segunda recusa, sendo reagendado exame em até 30 (trinta)

dias findo o periodo de suspensio;

¢) — Demissdo por justa causa, na terceira recusa.

§ 3° — Na aplicagiio do disposto da alinea “c” do inciso II deste artigo, deverdo ser observados

os principios do devido processo legal, contraditério e ampla defesa.
Art. 12 — Em caso de resultado positivo no exame toxicologico:

I — Se candidato em concurso publico ou processo seletivo:
a) — Impedimento para nomeagio ou posse e realizagdo de contraprova em até 30 (trinta) dias;
b) — Se positivo em contraprova ou a recusa em sua realiza¢do constituird causa de eliminagdo

do concurso publico ou processo seletivo.

IT — Se Servidor:

a) - se em primeira ocorréncia, pena de adverténcia e repeti¢do do exame em seis meses;

b) - se em segunda ocorréncia, em exame realizado seis meses apos o primeiro, pena de suspensao
por 30 (trinta) dias e repetigdo do exame seis meses apos o término da suspensdo;

¢) - se em terceira ocorréncia, pena de demissdo a bem do servigo publico.

§ 1° — O resultado dos exames somente serdo divulgados aos interessados ou para cumprimento

de ordem judicial e ndo podera ser utilizado para fins estranhos ao disposto na presente Lei.

Art. 16 — O resultado positivo no exame toxicoldgico ou a recusa por Servidor na realizagio do
exame previsto nesta lei, nio infirmado em contraprova, acarretara a imediata abertura de

processo administrativo, respeitada a legislagdo pertinente em cada caso.

Art. 17 — Em caso de resultado positivo do exame toxicol6gico, independentes das sangdes legais
disposta nesta Lei, devera ser ofertado ao Servidor o encaminhado imediatamente ao servigo

médico, através do Sistema Unico de Satide — SUS ou Setor Médico do Municipio para avaliagdo
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e emissio de laudo médico, acerca da necessidade do afastamento das atividades laborais.

Paragrafo unico. Em caso de afastamento, fica a Administragdo publica autorizada a descontar
os vencimentos, salarios e subsidios dos interessados que tiverem o uso de substdncias

psicoativas ilicitas atestadas em seus exames, enquanto perdurar o motivo do afastamento.
Art. 18 — Na aplicacio da presente Lei no que se refere aos Servidores, deverdo ser observados
os principios do devido processo legal, contraditorio, ampla defesa e observada a legislagio

especifica para cada caso.

Art. 19 — Para contratagiio de empresa especializada para realizagdo dos exames, devera ser

observado o disposto no artigo 37, XXI da Constitui¢do Federal.

Art. 25° — As despesas com a aplicagdo da presente lei correrdo a conta dos créditos

or¢camentarios propria.

Art. 27° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Prefeitura do Municipio de Monteiro Lobato/SP, 01 de novembro de 2024.

PW nicipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores.

Dentre os principios insculpidos no artigo 37 da Constitui¢io Federal. temos que a administragdo
publica direta e indireta de qualquer dos Poderes, Executivo e Legislativo obedecera aos

principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Logo, o presente Projeto de Lei visa garantir o cumprimento dos principios constitucionais
encimados e preservar a Administragio Publica de més praticas, como o uso de substancias
alucinégenas por parte de seus colaboradores e gestores, o que pode acarretar prejuizos

imensuraveis no trato da coisa publica.

Manter os colaboradores e gestores publicos protegidos faz com que a Administragéo Publica
garanta a seguranga para a realizago de todas as suas atividades e também impacta diretamente

na produtividade.

Os servidores publicos regem os negécios publicos a disposigdo de toda uma coletividade, de
sorte que para decidir, precisam estar aptos e acima de tudo serem o exemplo para as futuras
geragdes, e, alguém que serve ao publico, deve agir em prol dos interesses da populagdo, e ndo
ao contrario, que ¢ o que ocorre quando se compactua com o sistema de ilegalidade e crime que
cerca as drogas ilicitas, sendo esse o pensamento que norteia a elaboragdo da presente

propositura.

Os sistemas de servico publico devem dispor de mecanismos para assegurar o controle e
instrumentos para a redugiio das faltas e o cumprimento das obrigagdes dos servidores publicos

com eficiéncia, pois a vida publica requer ser gerenciada com o méximo de cautela.
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A nova administragdo publica requer cada vez mais de seus gestores, especialmente
determinagdo, busca constante de conhecimento e aperfeigoamento para realizar com sucesso
seus propdsitos a fim de ter um melhor desempenho no cargo, sendo que o sucesso na vida publica
e o bem-estar de uma populagio dependem exclusivamente da qualidade, empenho e

conhecimento dos administradores e servidores publicos.

Quanto a realizacio de exames sejam adminissionais, periodicos e demissionais, este sdo
obrigatério e ndo constituem uma faculdade ao Contratante ¢ Contrado, conforme artigo 168 da

CLT, sendo vejamos.

Art. 168 - Sera obrigatorio exame médico, por conta do empregador,
nas condicdes estabelecidas neste artigo e nas instrugdes
complementares a serem expedidas pelo Ministério do Trabalho:

I - a admissio;

II - na demisséo;

III - periodicamente.

§ 1°- O Ministério do Trabalho baixara instrugoes relativas aos casos em
que serdo exigiveis exames:

a) por ocasido da demissdo;

b) complementares.

§ 2° - Outros exames complementares poderio ser exigidos, a critério
médico, para apura¢iio da capacidade ou aptidio fisica e mental do

empregado para a funcio que deva exercer.

§ 3° - O Ministério do Trabalho estabelecera, de acordo com o risco da
atividade e o tempo de exposi¢io, a periodicidade dos exames médicos.

§ 4° - O empregador manter4, no estabelecimento, o material necessario
a prestagdo de primeiros socorros médicos, de acordo com o risco da
atividade.

§ 5°- O resultado dos exames médicos, inclusive o exame complementar,
sera comunicado ao trabalhador, observados os preceitos da ética médica

§ 6° - Seriio exigidos exames toxicoldgicos, previamente a admissio e
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por ocasiio do desligamento, quando se tratar de motorista
profissional, assegurados o direito a contraprova em caso de resultado
positivo e a confidencialidade dos resultados dos respectivos exames.

§ 7° - Para os fins do disposto no § 6° seri obrigatorio exame
toxicologico com janela de deteccdo minima de 90 (noventa) dias,
especifico para substancias psicoativas que causem dependéncia ou,
comprovadamente, comprometam a capacidade de dire¢do, podendo ser
utilizado para essa finalidade o exame toxicologico previsto na Lei no
9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Trénsito Brasileiro, desde
que realizado nos altimos 60 (sessenta) dias.

Portanto, o presente projeto de Lei ndo encontra vicio de constitucionalidade, posto que diversos
municipios, como o caso de Natal/RN, Sdo Domingos/SC, entre outros, possuem regulamentados
a obrigatoriedade da realizagdo de exame diversos, dentre eles o exame toxicologico para
policiais, docentes, motoristas e todos aqueles que tem contatos com os alunos, e, 0 proprio
Congresso Nacional busca através do Projeto de Lei 543/2019 a obrigatoriedade de exames
toxicolégicos ha algumas carreiras e para habilitagdo renovagdo da Carteira Nacional de

Habilitagdo categorias A e B.
Ainda, se extrai a jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido.

DISPENSA POR JUSTA CAUSA - INSUBORDINACAO - RECUSA
DO EMRPREGADO A SE SUBMETER A EXAME MEDICO - E
consabido ser estabelecida, através de Portaria expedida pelo
Ministério do Trabalho, a determina¢io do exame médico periddico.
A recusa injustificada do obreiro, rebelando - se diante da adverténcia e
a ratificagdo em Juizo de que ndo se submeteria, em tempo algum, ao
exame médico determinado, denota insubordinagdo justificadora da
dispensa por justa causa. (TRT-3 - RO: 1400198 14001/98, Relator:
Denise Alves Horta, Primeira Turma, Data de Publicagéo:
21/05/1999.DJMG . Pagina 14. Boletim: Nio.)

Como se percebe, a realizagio dos exames é um obrigagdo do Poder Publico na buca da
manuteng¢do da satde do servidor e busca da eficiencia e seguranga no trato dos servigos publicos.
Infelizmente, substédncias ilicitas ou que comprometam a capacidade de dire¢do, reciocinio,
colocam em risco ndo apenas a saude do servidor em questdo, mas de toda a coletividade que fica

exposta aos risco eminente de acidentes ou de uma ma prestagdo de servigo publico,
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especialmente aqueles que lidam diretamente com nossas criangas nas creches e escolas.

Portanto o uso de substancias psicotropicas ou drogas ilicitas pode trazer riscos ao servidor de
modo em geral, ademais se motorista, por lhe privar de alguns dos seus sentidos e reflexos,
além de trazer riscos aos passageiros do veiculo por ele conduzido e pedestres e transeuntes, e,
ainda, conforme determina o artigo 165 do Codigo de Tréansito Brasileiro, ¢ considerada

infrag@io gravissima, passivel de multa e suspensdo do direito de dirigir por doze meses.

Ressaltamos que caso o servidor, especialmente motorista, se envolva em acidente de transito
sob efeito de medicamentos psicotropicos ou substdncias ilicitas, podera ser submetido a
exames clinicos, pericia ou outro exame que, por meios técnicos ou cientificos, em aparelhos
homologados pelo CONTRAN, permitam certificar seu estado, além de caracterizar dolo

eventual e responsabilidade solidario do Poder Publico.

Art. 165. Dirigir sob a influéncia de alcool, em nivel superior a seis
decigramas por litro de sangue, ou de qualquer substincia
entorpecente ou que determine dependéncia fisica ou psiquica.
Infragdo — gravissima;

Penalidade — multa (dez vezes) e suspensdo do direito de dirigir;
Medida administrativa — reten¢do do veiculo até a apresentacdo de
condutor habilitado e recolhimento do documento de habilitagéo.

Para concluir, ndo podemos deixar de registrar que uma das obrigag¢des legais do Poder Publico
é 0 ensino, a teor do que dispde o artigo 205 da Carta Magna e garantir as futuras geragdes um
ensino de qualidade, através de um corpo docente qualificado é promover a democratizagio,
humanizagfo e realizar sonhos para uma nova geragio, pois como bem retrata o educador Paulo
Freire: “Educac¢ido ndo transforma o mundo. Educa¢do muda as pessoas. Pessoas transformam o

mundo”.

Prefeitura do Municipio de Montejro Lobato/SP, 01 de

Imgembro de 2024.
el
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