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LEI N° 1.276, DO DIA 23 DE JUNHO DE 2004

Dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para o
exercicio financeiro de 2005 ¢ da outras providéncias.

JOAO BUENO DA SILVA, Prefeito Municipal de Monteiro Lobato,
Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de suas atribuicdes legais,

Fago saber que a Camara Municipal de Monteiro Lobato aprova e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°. - Ficam estabelecidas, para a elaboragdo dos Org¢amentos do
Municipio, relativo ao exercicio de 2005, as Diretrizes Gerais de que trata este
capitulo, os principios estabelecidos na Constituicio Federal, na Constituigdo
Estadual no que couber, na Lei Federal n° 4.320 de 17 de marc¢o de 1964 na Lei de
Responsabilidade Fiscal e na Lei Organica do Municipio.

Art. 2°. — A estrutura orgamentaria que servira de base para a elaboragdo
do orcamento programa para os proximos exercicios devera obedecer a disposigdo
constante no Anexo I, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3°. — As unidades or¢amentdrias, quando da elaboracdo de suas
propostas parciais, deverdo atender & estrutura orcamentéria e as determinagdes
emanadas dos setores competentes da area.

Art. 4°. - A proposta orgamentdria, que ndo contera dispositivo estranho &
previsdo na receita e a fixagdo da despesa, face a Constituicdo Federal e a Lei de
Responsabilidade Fiscal, atenderd a um processo de planejamento permanente, a
descentralizagdo, & participacdo comunitéria, conterd “ reserva de contingéncia”,
identificados pelo cddigo 99999999 em montante equivalente ¢ compreenders a
um por cento (1%) da Receita Corrente liquida, abrangendo:

[ — O Orgamento fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo
Municipais, seus fundos e entidades das Administra¢des direta e indireta, inclusive

fundagdes mantidas pelo Poder Publico Municipa;é’ﬂ
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II — O Orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades de
salde, previdéncia e assisténcia social, quando couber;

IIT - O orgamento do Poder Legislativo que encaminhard ao Poder Executivo,
sua proposta parcial até 30 de agosto, de conformidade com a Emenda
Constitucional n® 25/2000.

Art. 5°. - A Lei Orcamentaria dispensard, na fixagdo da despesa e na
estimativa da receita, atengdo aos principios de:

I - prioridade de investimentos nas areas sociais;
II — austeridade na gestdo dos recursos publicos;
III - modernizagdo na a¢do governamental;

IV — principio do equilibrio orgamentario, tanto na previsdo como na
execucdo orcamentaria.

CAPITULOII ,
DAS METAS DA PROPOSTA ORCAMENTARIA

Art. 6°. — A proposta or¢amentaria anual atenderd as diretrizes gerais e aos
principios de unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo o montante das
despesas fixadas exceder a previsdo da receita para o exercicio.

Art. 7°. - As receitas e as despesas serdo estimadas, tomando-se por base o
indice de inflagdo apurado nos ultimos doze meses, a tendéncia e o comportamento
da arrecadagdo municipal més a més, tendo em vista principalmente os reflexos
dos planos de estabilizag&o econdmico editados pelo governo federal.

§ 1°. — Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as
modificagdes da legislagdo tributaria, incumbindo & administragdo o seguinte:

[ - aatualizagdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

Il — a edi¢gdo de uma planta genérica de valores de forma a minimizar a
diferencga entre as aliquotas nominais e as efetivas;
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III - a expansdo do niimero de contribuintes;
IV — a atualizagdo do cadastro imobiliario fiscal.

§ 2° — As taxas de policia administrativa e de servigos publicos deverdo
remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§ 3° — Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, serdo
corrigidos monetariamente segundo a variagdo estabelecida pela unidade fiscal do
municipio.

§ 4°. — Nenhum compromisso serd assumido sem que exista dotacao
or¢amentaria e recursos financeiros previstos na programacdo de desembolso e a
inscri¢do de Restos a Pagar estara limitada ao montante das disponibilidades de
caixa, conforme preceito da LRF.

Art.8°.-O Poder Executivo ¢ autorizado, nos termos da Constituicdo Federal
a:
I — Realizar operagdes de crédito por antecipagdo da receita, nos termos da
legislagdo em vigor;

II — Realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em
vigor;

III — Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50% (cingiienta
por cento) do or¢camento das despesas, nos termos da legislagfio vigente:

IV — Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma
categoria de programagdo, sem prévia autorizagio legislativa, nos termos do inciso
VI, do art. 167, da Constituicio Federal;

V — Contingenciar parte das dotagdes, quando a evolucio da receita
comprometer os resultados previstos.

Art. 9°. — Ndo sendo devolvido o autégrafo da lei orcamentaria até o inicio
do exercicio de 2005 ao Poder Executivo, fica este autorizado a realizar a proposta
or¢amentdria, até a sua aprovagdo e remessa pelo Poder Legislativo, na base de
1/12 (um doze avos) em cada més.
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Paragrafo tnico — Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Poder Executivo se incumbira do seguinte:

I — Estabelecer Programagdo Financeira e o Cronograma de execugao
mensal de desembolso;

I — Publicar até 30 dias apds o encerramento do bimestre, relatdrio
resumido da execugdo orcamentaria, verificando o alcance das metas, ¢ se ndo
atingidas devera realizar cortes de dotacdes da Prefeitura;

III — A cada quatro meses, os Poderes Executivo e Legislativo emitirdo
relatorio de Gestéo Fiscal;

IV — Os planos, LDO, Or¢amentos, prestacdo de contas, parecer do T.C.E.,
serdo amplamente divulgados, inclusive na internet, e ficardo a disposi¢do da
comunidade;

V - O desembolso dos recursos financeiros consignados a Céamara
Municipal, sera feito até o dia 20 de cada més, sob a forma de duodécimo, ou de
comum acordo entre os Poderes.

CAPITULO III
DO ORCAMENTO FISCAL

Art.10. - O orgamento fiscal abrangera os Poderes Executivo e Legislativo,
e as entidades das Administragbes direta e indireta, e sera elaborado de
conformidade com a Portaria n® 42 do Ministério do Orgamento e Gestdo.

Art.11. — As despesas com pessoal e encargos ndo poderdo ter acréscimo
real em relagdo aos créditos correspondentes, e 0s aumentos para 0 proximo
exercicio ficardo condicionados a existéncia de recursos, expressa autorizagdo
legislativa, e as disposi¢des emitidas no art. 169 da Constituigdo Federal, e no art.
38 do ato das Disposi¢gdes Constitucionais Transitorias, ndo podendo exceder o
limite de 54% ao executivo e 6% ao Legislativo, da Receita Corrente Liquida.

Art.12. — Na elaboragio da proposta orcamentaria serdo atendidos
preferencialmente os programas constantes do Anexo II, que faz parte integrante
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desta Lei, podendo na medida das necessidades, serem elencados novos
programas, desde que financiados com recursos proprios ou de outras esferas de
governo.

Art.13. — A despesa total com Pessoal no ultrapassard em percentual de
Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio anterior, acrescida de
até 10%, se esta for inferior aos limites definidos na forma do art. 20 da LRF.

Paragrafo tnico — As despesas com servigos de terceiros nio poderdo

exceder o percentual gasto sobre a receita corrente liquida no exercicio anterior
(art.72 da LRF).

Art. 14. — A concessdo de Auxilios e Subvencdes dependera de autorizagio
Legislativa, através de lei especifica, apds a indicagdo e aprovagdo da entidade
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art.15. — O municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
das receitas resultantes de impostos na manuten¢do e desenvolvimento do ensino,

nos termos do art. 212 da Constituicio Federal e 15% na Saude.

Art. 16. — A proposta or¢amentéria, que o Poder Executivo encaminhar ao
Poder Legislativo até o dia 30 de setembro, compor-se-a-de:

I - Mensagem:;

IT — Projeto de lei orgamentaria;

IIT — Tabelas explicativas da receita e despesas dos trés ultimos exercicios.
Art. 17.- Integrardo a lei orcamentaria anual:

I — Sumério geral da receita por fontes e da despesa por funcdes de governo;
II — Sumario geral da receita e despesa, por categorias econdmicas;

IIT — Sumério da receita por fontes, e respectiva legislagdo;

IV — Quadro das dotagdes por 6rgio do governo e da administracgdo.
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Art. 18. — O Poder Executivo enviard até 30 de setembro o Projeto de Lei
Or¢amentaria & Camara Municipal, que o apreciara até o final da Sessdo
Legislativa, devolvendo-o a seguir para sangéo.

Art. 19. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Art. 20. — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, 23 de junho de 2004.

Assistentd Administrativo

NLSB/las
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ANEXO 1

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ORGAO UNIDADE ESPECIFICACAO
ORCAMENTARIA

01 CAMARA MUNICIPAL
01.10 Secretaria da Cidmara

02 GABINETE DO PREFEITO
02.10 Gabinete do Prefeito
02.11 Junta de Alistamento Militar
02.12 Assessoria

03 ADMINISTRACAO E FINANCAS
03.10 Secretaria
03.11 Contabilidade

04 EDUCACAO
04.10 Educagdo Infantil
04.11 Ensino Fundamental
04.12 Ensino Superior

05 ESPORTE, LAZER , CULTURA

06 SAUDE
06.10 Assisténcia Geral

07 ASSISTENCIA DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

07.10 F.M. Assisténcia Social
07.11 F.M. Crianga e Adolescente
07.12 Fundo Social de Solidariedade
07.13 Merenda Escolar

08 OBRAS E TRANSPORTES
08.10 Servigos Municipais
08.11 Servigo Rodovidrio

09 AGRICULTURAE

ABASTECIMENTO

s
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PROGRAMAS DE GOVERNO - ANEXO II

ORGAO E PROGRAMAS:/ OBJETIVOS E METAS

()rgﬁo/programas ( Objetos e Metas

01 - CAMARA MUNICIPAL

Dotar a Cimara Municipal de Equipamentos ¢ moveis, contratagdo de servigo de informatica
visando a moderniza¢do dos servigos de controle interno e externo do Legislativo. Reformar as
instalagdes atuais do prédio e comprar um veiculo para atender as necessidades do Legislativo.

02 - GABINETE DO PREFEITO

Reequipar as instalagdes do gabinete visando a modernizagdo dos servigos do executivo,
contratagdo de servigos de pessoal técnico especializado para fins de assessorar o Prefeito nos
seus trabalhos junto a0 municipio.

02.01 - ADMINISTRACAO E FINANCAS

Equipar a Secretaria Municipal com equipamentos necessarios para atender suas atividades tais
como: protocolo — almoxarifado — registro de leis, portaria, certiddo, controle de bens
patrimoniais, publicagdes dos atos administrativo, secretariar as comissbes de compras €
licitagdes. Nos servigos financeiros da Prefeitura proceder recadastramento imobilidrio através
de uma Planta Genérica de Valores — Controlar a Divida Ativa — Precatérios do Exercicio —
Amortizar as Dividas fundada — Pagamento de Encargos.

03 — EDUCACAO E CULTURA

EDUCACAO INFANTIL -  Atender criangas de 04 a 06 anos, com material didatico,
transporte, orientagdo pedagdgica, adequar as instalagdes de sala de aula, fazer o censo escolar,
construir nova sala de aula, comprar veiculo para atender os alunos e servigos da Educagio
Infantil, contratar profissional do ensino e servidores da drea de Educagio.

ENSINO FUNDAMENTAL - Municipalizar o Ensino Fundamental — fazer censo escolar de
aluno de 1° grau, construir salas de aula, comprar veiculos, atender os alunos no transporte
escolar, material didatico, elaborar o estatuto do magistério — plano de carreira ~ contratar
profissional do ensino. Atender os alunos especiais e criar o curso supletivo do primeiro grau.
CULTURA E TURISMO - Incentivar o municipio através de trabalho junto a comunidade o
esporte lazer e cultura.

APOIO FINANCEIRO - Para atender os universitarios e nivel técnico conforme determina a
Lei Municipal.

06 — SAUDE

Oferecer assisténcia médica de emergéncia a populagdo — ampliar o prédio no sentido de atender
melhor a populago, criar novos postos de atendimento na zona rural, comprar moveis e
equipamentos médicos para o Posto de Satde, aquisi¢do de ambulancia, firmar convénio com a
Secretaria de Estado da Saude — Ministério da Saude, desenvolver atividades basicas da satide
através de controle de servigo de saude, contratar médicos, dentistas, enfermeiras e pessoal para

desenvolver atividade no municipio.
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07 — ASSISTENCIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Melhoria no atendimento da comunidade mais carente do Municipio — desenvolvendo trabalho
social junto aos idosos, adolescentes, criangas etc.

08 — OBRAS E TRANSPORTES

Manutengdo geral dos equipamentos existentes, aquisicio de novos equipamentos rodoviarios —
manuten¢do geral nas estradas vicinais — manutengio dos servicos urbanos, controle do lixo,
manuten¢do geral — servigo de cemitério, prolongamento de rede de aguas pluviais, limpeza de
galerias.

09 — AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Oferecer aos interessados, assisténcia técnica a ser obtida Junto ao (EMBRAPA, CATIL,) visando
aumento da rentabilidade, incentivar os pequenos e médios produtores rurais através de
equipamentos e técnicos e auxilio para melhor desempenho.
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