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RE
Prefeitura Municipal de Monteiro

Lobato
Praea Deputado A.S Cunha Bueno,180, Centro,  CEP 12250-000

LEI N.0 1.830, DE 10 DE MARCO DE 2022.

"I)isp6e  sobre  a  criapGo  e  ampliapGo  de  vagas  e

alteracGo  de  nonenclatura  de  empregos  pdblicos,  e  dd
o utras providenclas".

EDMAR JOSH  DE  ARAOJO,  Prefeito  do  Municipio  de  Monteiro  Lobato,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuic5es legais, que lhe sao conferidas por Lei,
em especial a Lei Organica do Municipio,

FAZ  SABER  que  a  Camara Municipal  de  Monteiro  Lobato,  Estado  de  Sao
Paulo, APROVA e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Artigo   1°  -  Ficam  criados  os  seguintes  empregos  pdblicos  no  Quadro  de
Pessoal de Empregos Permanentes do Municipio de Monteiro Lobato, que passan a
constar do Anexo I, e os seus Requisitos para Preenchimento do Anexo 11, da presente
Lei, com o objetivo de atender as necessidades dos setores da Administragao Ptiblica
Municipal, sendo os seguintes cargos:

VAGAS CARGOS JORNADA VENCIMENTOS
1 (rna) Auxiliar de Manutencao 40 1.212,00

1 (rna) Controlador de Patrim6nio 40 1.212,00

1 (rna) Coordenador do CRAS 40 3.200,00

1  (uma) Coordenador de Tributos 40 2.800,00

1 (rna) Medico Veterindrio - 40h 40 4.800,00

6 (seis) Merendeira 40 1.212,00

2 (duas) Psic6logo - 20h 20 I.630,00

Artigo  2°  -  Ficam  ampliadas  vagas  no   Quadro  de  Pessoal  de  Empregos
Permanentes do Municfpio de Monteiro Lobato, que passan a constar do Anexo I da

presente Lei, para o-s seguintes empregos pdblicos:

CARGO VAGAS
Agente de endemias 1 (rna)
Agente Educador 3 (tres)

Aiudante de Servicos Diversos 5 (cinco)

Assistente de Servicos de Sadde 1 (rna)
Assi stente Administrativo 2 (duas)
Assistente do Setor de Financas 1 (rna)
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Prefeitura Municipal de Monteiro
Lobato

Prape Deputado A.S Cunha Bueno,180, Centro, CEP  12250-000

Assistente Social 1  (uma)

Atendente 3 (tres)

Tecnico de Enfermagem 9 (move)

Enfermeiro 2 (duas)
Enfermeiro Sadde da Familia 1 (rna)
Fanac6utico 1 (rna)
Fiscal de Tributos I  (uma)
Fonoaudi6logo 1 (rna)
Motorista 3 (tres)

Oi]erador Maq uina Hidraulica 1  (uma)

Psic61ogo - 40h 1 (rna)
T6cnico Contabil Junior 1 (rna)

Artigo  30  -  Ficam  alteradas  as  Nomenclaturas  no  Quadro  de  Pessoal  de
Empregos  Permanentes  do  Municipio  de  Monteiro  Lobato,  passan  a  constar  do
Anexo I da presente Lei, os seguintes empregos pdblicos:

NOMENCLATURA NOVA NOMENCLATURA
Agente de Saneanento Agente de Endemias

Auxiliar de Enfermagem T6cnico de Enfermagem
Fiscal de Obras Fiscal de Obras e Postura

Medico Veterinino Medico Veterindrio - 20 horas
Psic6logo Psic61ogo - 40 horas

Artigo 4° - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrao por
conta de dotap5es ongamentdrias especificas.

Artigo 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicapao, revogadas as
disposig6es em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, 10 de margo de 2022.

Publicada no Setor Administrativo e afixada em local pr6prio e de costume,
desta Prefeitura, data supra.

LUCI
Secretdriff#eRAdr¥sTrp9ao
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MUNIcipIO DE MONTEIRO LOBATO

ESTADO  DE SAO PAULO

Profefroro  de

MONTEIR0 LOBAIO

ANEXO 11

REQUISITOS PARA PREENCHIMENT0

D0 QUADR0 DE PESSOAL DE EMPREGOS PERMANENTES

EMPREGO ATRIBUI
Agente Comunitalio de
Sadde - CBO 5 1 51 -05

Ensino  Medio  Completo  -    Residencia  comprovada  no  municipio  na
hora da contratacao e quando lhe for solicitado, trabalhar com adscricao
de familias em base geograncas definida, a microalea;  cadastrar todas
as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados; orientar
as   familias  quanto  a  utilizapao  dos   servicos  de  sadde  dispohiveis;
realizar  atividades  progranadas  e  de  atengao  a  demanda  espontinea;
acompanhar,   por   meio   de   visita   domiciliar,   todas   as   familias   e
individuos sob sua responsabilidade, as visitas deverao se progranadas
em   conjunto   com   a   equipe,   considerando   os   criterios   de   risco   e
vulnerabilidade  de  modo  que  familias  com  maior  necessidade  sejan
visitadas   mais   vezes,   mantendo   com   refer€ncia   a   media   de   uma
visita/fanilia/mss;  desenvolver ap6es que  busquem a integracao  entre
equipe   de   satide   e   a  populapao   adstrita   a   UBS,   considerando   as
caracten'sticas  e  as  finalidades  do  trabalho  de  acompanhamento  de
individuos  e   grupos  sociais  e  coletivos;   desenvolver  atividades  de
promocao de sadde, de prevencao das doengas e agravos e de vigilancia
a   satde,   por   meio   de   visitas   domiciliares   e   de   apses   educativas
individuais e coletivas mos domicilios e na comunidade, por exemplo,
combate  a  dengue,  malaria,  leishmahiose,  entre  outras,  mantendo  a
equipe  informada,  principalmente  a  respeito  das  situap6es  de  risco;
estar  em  contato  permanente  com  as  familias,  desenvolvendo  ap6es
educativas, visando a prevengao das doengas e ao acompanhamento das
pessoas com problemas  de  satde, bern como  ao acompanhamento das
condicionalidades   do  Programa  Bolsa-Familia  ou  a  qualquer  outro
programa   similar   de   transferencia   de   renda   e   enfretamento   de
vulnerabilidade    implantado    pelo    Govemo     Federal,    Estadual    e
Municipal,  de  acordo  com  o  planejamento  da  equipe  e  permitido  ao
ACS  desenvolver  outras  atividades  nas  Unidades  Bdsicas  de  Satde,
desde   que  vinculadas  as   atribuic6es  acima;   desenvolver  atividades
diversas   vinculadas   a   Estrat6gia   Satide   da   Familia;   Ao   agentes
Comunifarios  de  Satde,  desenvolvem  ap6es  pautadas  nas  Diretrizes
Nacionais, Estaduais e Municipais, previstas em Lei; Nog6es basica de
informatica;  apoiar  as  necessidades  do  setor,  zelar  pelo  patrim6nio
munici al' bens ermanentes e afins e dis onibilidade de horino.

Prape Deputado Antonio Silvio Cunha Bueno, n° 180 - Centro - CEP:  1
Tel: (12) 3979-9000 -E-mail:   gabinete@monteirolobato,sp.gov.br
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www.monteirolobato.sp.gov.br
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Agente de Endemias -         Ensino  M6dio  Completo -Atende  ao  ptiblico,  prestando  infomap6es
CBO 5151 -40 sobre  problemas  de  salde,  sua  conservapao  e  preservapao;  ihicia  e

acompanha os processos  relativos  a atuapao  de  Divisao  de  Vigilancia
Sanitaria;  atende a reclamap6es de interesse de sadde sujeita a divisao
de vigilancia Sanitala e Epidemiol6gica; preenche boletins didrios dos
servigos prestados, relacionando local, responsavel, hist6rico; colabora
com  os   6rgaos  de   govemo  no  desenvolvimento   de  campanhas  no
combate  as  doengas  endemicas  ou  epidemicas,  busca  ativa,  operapao
limpeza   e   arrasfao;   efetua   visitas   domiciliares   para   controle   do
saneamento  do  meio  ambiente;   executa  reuni6es   e  palestras   sobre
saneanento  do  meio,  tanto  na  sede  como  na  comuhidade;  promove
controle de vetores no municipio.

Agente de Organizapao Ensino Medio completo - Conhecimento de informatica  e de sistemas
Escolar -CBO 3341 -10 de  gestfro  educacional  ;  atribuic6es:  executar  servigos  burocraticos  as

secretarias  das  escolas  de  ensino  fundamental  e  infantil,  responsavel
pela   documentapao   dos   alunos,   atender   as   solicitap6es   da   equipe
gestora  das  unidades  escolares;  desenvolver  atividades  no  ambito  da
organiza9ao escolar, relacionadas com a execucao de ap5es envolvendo
a secretaria escolar e  o  atendimento  a alunos  e  a comunidade  escolar
em geral de acordo com as necessidades da uhidade escolar.

Agente Educador ~ Ensino   medio   Completo  -  Cuidam   da   seguranga  dos   alunos   nas
CBO-334110 dependencias  e  proximidades  da  escola.  Atuam  como  atendente  de

creche.   Observam,  auxiliam,   supervisionaln,  orientam  e  cuidam  do
estado geral dos alunos. Auxiliam e realizan ap6es na higiene pessoal
dos alunos, na troca de fralda e banho, bern como na hora das refeie6es.
Acompanham e orientam os alunos na entrada,  saida, recreio,  eventos
extracurriculares, momentos de sono, descanso e atividades recreativas.
Higiehizam brinquedos e trocam roupa de berco.
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Ajudante de Servi9os
--    f`-zaevrm+EnsinoFundanentalCompleto-Ostrabalhadoresmosservigosde

Diversos -CBO - 5142- coleta de residuos, de limpeza e conservapao de areas ptiblicas coletam
25 residuos domiciliares, mos  servigos de limpeza e couservacao de dreas

pdblicas.   Preservam  as  vias  ptlblicas,   varrendo  calgadas,   sarietas  e
calcad6es, acondicionando o lixo para que seja coletado e encaminhado
para   o   aterro   sanifario.   Conservam   as   areas   priblicas   lavando-as,
pintando  guias,  postes,  viadutos,  muretas  e etc.  Zelan pela seguranca
das  pessoas  sinalizando  e  isolando  areas  de  risco  e  de  trabalho.  Em
anbiente   escolar,   zelam   pela   limpeza,   higiene   e   organizapao   dos
espagos   e   dos   moveis,   auxiliando   na  higiene   de   copa  e   cozinha.
Trabalhan    com    seguranga,    utilizando    equipanento    de   protegao
individual e promovendo a seguranca individual e da equipe; zelar pela
limpeza completa das depend6ncias  das Unidades de  Satde;  coletar e
acondicionar  residuos  diversos  das   Unidades  de   Satdes;   manter  e
conservar  os  equipamentos  pertinentes   aos   servigos  desenvolvidos;
zelar pelo cumprimento dos programas de coleta de residuos; apoiar as
necessidades    do    setor;    zelar    pelo    patrim6nio    municipal,    bens
permanentes  e  afins  e  dispohibilidade  de  horatos;  executar  outras
tarefas  compativeis  com  as  exigencias  para  o  exercicio  da  fungao  e
atividades correlatas.

Assistente Ensino Medio Completo -  nogao de organizapao, boa redapao e nog6es
Administrativo - CBO bdsicas  de  Infomatica  -  Executan  servicos  de  apoio  nas  areas  de
4110-10 recursos humanos, supervisionam atividades de motoristas e auxiliares;

controle  e  apontamento  da  frequencia,  Ponto  Eletr6nico/  cartao  de
ponto, horas extras,  ferias, vale transporte;     administrapao,  finangas e
logistica;   atendem  fomecedores  e   clientes   fomecendo   e  recebendo
informap6es   sobre  produtos  e   servigos;   fazem  cotapao  de  preeo   e
auxiliam  em  Processo  de  Licitapao;  tratam  de  documentos  variados,
cumprindo  todo  o  procedimento  necessato  referente  aos  mesmos,
manuteneao e envio das informap6es do Sistema AUDESP   fase IV; e
demais  programas  utilizados  na  rotinas  Administrativas;  Sistema  de
Contabilidade  mblica;  executar  outras  tare fas  compativeis  com  as
exigencias da funcao/setor e outras atividades correlatas.

Assistente de Ensino   Medio   Completo,   habilitacao   e   conhecimento   da   area   -
Servicos Transporte - Administran e controlam a frota de veiculos no  transporte rodovial:io
CBO 3423-05 de  cargas  e  passageiros.   Supervisionam  atividades  de  motoristas  e

auxiliares;  controle  e  apontamento  da  frequencia,  Ponto  Eletr6nico/
cartao de ponto, horas extras, ferias, vale transporte; controlam, checam
e inspecionam documentapao de motoristas e de veiculos, preenchem e
emitem  documentos  fiscais  e  de  controle.   Programam  e  controlam
horalos e gastos de viagens e executam outras tare fas compativeis com
as exigencias para o exercicio da funcao e atividades correlatas.

Praca Deputado Antonio Silvio Cunha Bueno, n° 180 -Centro -CEP:  12.250-000
Tel:  (12) 3979-9000 -E-mail:   aabinete@monteirolobato.sp.aov.br

www.monteirolobato.sD.aov.br
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a-p-  AI2ce-
Assistente de Servico de Ensino   Medio   Completo   e   noc6es   de   rotinas   de   satide   Phblica   -
Sadde {801312-10 planejam,  coordenam  e  avaliam  ap6es  de  sande;  definem  estrat6gias

para unidades  de  satde;  admihistram  recursos  financeiros;  gerenciam
recursos  humanos  e  coordenam  interfaces  com  entidades   sociais  e
profissionais;  noc5es  basicas  de  infomatica;  atendimento  ao  ptiblico;
dispohibilidade   para   capacitagfro   e   reuni6es   intemas   e   extemas;
conhecimento, implantapao e atualizapao dos programas pertinentes ds
politicas pdblicas de salde; atender a demanda de regulapao em satde;
apoiar e assessorar a gestao municipal; apoiar as necessidades do setor;
zelar   pelo   patrim6nio   municipal,   beus   permanentes   e   afins;       e
disponibilidade de horato; e outras atividades correlatas.

Assistente Setor de Ensino Medio Completo e no¢6es de contabilidade Pdblica - Analisam
Financas- CBO 2512-25 o  ambiente  ecorfemico;   elaboram  e  executam  projetos  de  pesquisa

econ6mica,  de  mercado  e  de  viabilidade  econ6mica,  dentre  outros.
Participam  do  planejanento  estrategico  e  de  curto  prazo  e  avaliam
politicas de impacto coletivo para o govemo,  manutengao e envio das
informap6es   do   Sistema   AUDESP   fase   IV;   e   demais   programas
utilizados   nas   rotinas   Administrativas;    Sistema   de   Contabilidade
Pdblica;  executar  as  atribuic6es  compatfveis    com  as  exigencias  da
funcao / setor e outras atividades correlatas.

Assistente Social - CBO Superior Completo em Assistente  Social e Registro ativo no Conselho
2516-05 que devefa ser apresentado no ato da contratapao e quando solicitado-  -

Prestam servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituie6es  sobre  direitos  e  deveres  (normas,  c6digos  e  legislagao),
servicos   e   recursos   sociais   e   programas   de   educacao;   planejam,
coordenam   e   avalialn   planos,   progranas   e   projetos   sociais   em
diferentes    areas    de    atuacao    profissional    (seguridade,    educapao,
trabalho,  juridica,  habitapao  e  outras),  atuando  nas  esferas  ptiblica  e
privada;     orientam     e     monitoram     ap6es     em     desenvolvimentos
relacionados a economia domestica, nas areas de habitapao, vestudrio e
texteis,   desenvolvimento   humano,   economia  familiar,   educapao   do
consumidor, alimentapao e satde; desempenham tare fas administrativas
e    articulain    recursos    financeiros    disponiveis;    desenvolver    ap6es
pautadas nas Diretrizes Nacionais, Estaduais e Municipais, previstas em
Lei;   apoiar   as   necessidades   da   Estrat6gia   da   Sadde   da   Familia,
assistencia   Farmaceutica,   Transporte   de   pacientes,   emergencia   24
horas;  noc6es bdsica   de  infomatica;  apoiar as necessidades do  setor;
zelar pelo  patrim6nio,  bens  permanentes  e  afins  e  disponibilidade  de
horino,
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Atendente - CBO -
a-p~    f`-zt*v=ca*EnsinoMedioCompleto,noe6esdehigieneeSabde-Recepcionistade

4221-10 consult6rio medico  ou dentdrio,  Atendente de  ambulat6rio,  Atendente
de   clinica   m6dica,   Atendente   de   consult6rio   medico,   Auxiliar   de
recepcao,  Recepcionista de  hospital,  Recepcionam  e  prestam  servigos
de  apoio   a  clientes,   pacientes,  prestam  atendimentos  telefonicos  e
fomecem   informag6es   em   escrit6rios   e   Posto   de   Satde,   marcam
consultas  e  recebem  clientes  ou  visitantes,  agendan  servigos;  nog6es
basicas  de  informatica;  noc6es  basicas  de  farmacia,  verificar  data  de
lote e vencimentos de medicamentos, organizar e manter prateleiras de
medicanentos   em  ordem,  repor  medicanentos,  noc6es  de  estoque
minimo   de   medicanentos;   atender   os   programas   pertinentes   da
Assistencia Farmaceutica;  apoiar  as  necessidades  do  setor;  zelar pelo
patrim6nio  municipal,  bens  permanentes  e  afins;  disponibilidade  de
horato.   Organizam   informap6es   e   planejam   o   trabalho   cotidiano,
executar  outras  tarefas  compativeis  com  as  exigencias  da  fungfro  e
outras atividades correlatas.

Auxiliar de Almoxarife- Ensino  Medio  Completo  e  nog6es  de  Organizapao  -  Recepcionam,
CBO ~ 4141-05 conferem   e   armazenam   produtos   e   materiais   em   almoxarifados,

armaz6ns,  silos  e  dep6sitos.  Fazem  os  lancamentos  da movimentapao
de  entradas  e  saidas  e  controlam  os  estoques.  Distribuem  produtos  e
materiais a serem expedidos. Organizam o almoxarifado para facilitar a
movimentapao   dos   itens   armazenados   e   a   armazenar;   Organizam
informap6es   e   planejaln   o   trabalho   cotidiano   e   outras   atividades
correlatas;  no¢5es  basicas  de  infomatica;  noc6es  de estoque minimo;
atender  aos  programas  pertinentes  da  Assistencia  Farmaceutica  e  de
sande; apoiar as necessidades do setor, zelar pelo patrim6nio municipal,
bens pemanentes  e  afins;  disponibilidade  de  horato;  executar  outras
tare fas  compativeis  com  as  exig6ncias  para  o  exercicio  da  fungao  e
atividades correlatas.

Auxiliar de Biblioteca- Ensino   Medio   Completo   -   Atuam   no   tratamento,   recuperapao   e
CBO 3711 -05 disseminapao  da  informapao  e  executam  atividades  especializadas  e

administrativas   relacionadas   a   rotina   de   unidades   ou   centros   de
documentapfo ou informapao, quer no atendimento ao usuario, quer na
administrapao   do   acervo,   ou  na  manutengao   de  bancos   de   dados.
Participam da gestao administrativa, elabora9ao e realizagao de projetos
de   extensao  cultural.   Colaboram  no  controle  e  na  conservapao  de
equipanentos. Participan de treinanentos e programas de atualiza95o e
Organizam  infomap6es   e  planejam  o  trabalho   cotidiano;   executar
outras  tarefas  compativeis    com  as  exigencias  para  o  exercicio    da
funcao e atividades correlatas.

Prape Deputado Ant6nio Silvio Cunha Bueno, n° 180 -Centro -CEP:  12.250-000
llal: (12) 3979-9000 -E-mail:   gabinete@monteirolobato.sp.aov.br

www.monteirolobato.sD.aov.br
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*F-  Alart-
Auriliar de Manuten9ao Ensino  Medio  Completo  -Executam  servicos  de  manutengao  el6trica,
-CBO 5143-10 mecinica,  hidriulica,  carpintaria  e  alvenaria;  substituindo,  trocando,

limpando, reparando e instalando peeas, componentes e equipanentos;
conservam vidros e fachadas, 1impam recintos e acess6rios e tratam de
piscinas.  Demonstrar  capacidade  de  trabalhar  em  alturas;  trabalham
seguindo normas de  seguranca, higiene,  qualidade e protecao ao meio
ambiente; zelar pelo patrim6nio municipal, bens permanentes e afins e
disponibilidade de hordrio.

Auriliar de Recursos Ensino  M6dio  Completo,  noe6es  de  administrapao  e  boa  redap5o  -
Hurnanos -CBO 2524- Administram pessoal e plano de cargos e salalos; promovem apses de
05 treinamento  e  de  desenvolvimento  de  pessoal.  Efetuam  processo  de

recrutamento  e  de  selegao,  geran  plano  de  beneficios  e  promovem
ap6es de qualidade de vida e assistencia aos empregados. Administram
relap6es    de    trabalho    e    coordenam    sistemas    de    avaliapao    de
desempenho.   No   desenvolvimento   das   atividades,   mobilizam   urn
conjunto    de    capacidades    comunicativas;    executar    outras    tare fas
compativeis  com as exigencias para o exercicio  da fungao e atividades
correlatas.

Auxiliar de Sadde Bucal Ensino   Medio   completo   e   T6cnico   na   area   e   Registro   ativo   no
-CBO 3224-05 Conselho  que deveri   ser apresentado no ato da contratapao e quando

solicitado -  Planejam o trabalho t6cnico-odontol6gico em consult6rios,
clinicas,   em   6rgaos   pdblicos   de   salde;   previnem   doenga   bucal
participando de progranas de promocao a satde, projetos educativos e
de orientapao de higiene bucal; mobilizam capacidades de comunicapao
em  palestras,   orientac6es   e  discuss6es  tecnicas.   As   atividades   sao
exercidas    confome    nomas    e    procedimentos    t6cnicos    e    de
biosseguranca;  podem atunr na Estrategia Sadde  da Familia de  acordo
com   os   parametros   definidos   em   Lei   vigente;   Nog6es   basicas   de
informaticas;  apoiar  as  necessidades  do  setor;  zelar  pelo  patrim6nio
municipal,   bens  permanentes   e   afins   e   disponibilidade  de  horato;
executar outras tare fas compativeis com as exigencias da funcao.

Auriliar de Servico Ensino Fundamental  Completo  -  Realizan manutengao geral em vias,
Brapal -CBO 9922-05 manejam  areas  verdes,  tapam  buracos,  limpam  vias  permanentes  e

conservam  bueiros  e  galerias  de  aguas  pluviais.  Recomp6em  aterros,
controlan atividades  de  conservagao e trabalham  seguindo nomas de
seguranga,  higiene,  qualidade  e  protecao  ao  meio  ambiente;  executar
outras  tarefas   compativeis   com  as   exigencias   para  o   exercicio   da
funcao.

Carpinteiro - 7155-05 Ensino  Fundamental  Completo  e  Conhecimento  da  area  -  Planejan
trabalhos  de  carpintaria,  preparam  canteiro  de  obras.  Confeccionam
formas  de  madeira  e  forro  de  laje  toairfeis),  constroem  andalmes  e
protegfro  de  madeira  e  estruturas  de  madeira  para  telhado.  Escoram
lajes  de  pontes,  Montam  portas  e  esquadrias.  Finalizam  servicos  tais
como   desmonte   de   andaimes,   seleeao   de   materiais   reutilizaveis,
amazenamento   de   pecas   e   equipamentos;   executar   outras   tare fas
compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.
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Chefe de Pessoal -
a-F~    F`-zcav=ca*EnsinoMedioCompleto-Gerenciamatividadesdedepartanentosou

4101-05 servicos   de   pessoal,   recrutamento   e    seleeao,    cargos   e    salarios,
beneficios,  treinamento  e  desenvolvimento,  liderando  e  facilitando  o
desenvolvimento   do   trabalho   das   equipes.   Assessoram   diretoria   e
setores  da  empresa  em  atividades  como  planejamento,  contratap6es,
negociag6es de relap6es humanas e  do trabalho.  Folha de  Pagamento,
controla Exames Peri6dicos, emissao RAIS, DIRF, CAGED, AUDESP,
SEFIP,    Relatorios    Tribunal    de    Contas;    executar   outras    tarefas
compativeis com as exigencias da funcao e outras atividades correlatas.

Controlador de Ensino   Medio   completo   -   Supervisionam   e   controlan   servicos
Patrim6nio -CBO 4102- financeiros   diversos,   bens   patrimohiais   e   logisticos;,   planejando   e
20 solucionando     pendencias;     gerencian     almoxarifado     /     estoque.

Supervisionam     equipes     de     trabalho,     orientando     e     avaliando
desempenho  em  busca  de  melhor  qunlidade  de  trabalho.  Zelar  pelo
patrim6hio municipal, bens permanentes e afins; executar outras tarefas
compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.

Coordenador de Meio Tecnico em Meio Ambiente   - Auxiliam profissionais de nivel superior
Ambiente - CBO 3115- na  implementapao  de  projetos,   gestao  ambiental  e  coordenapfo   de
05 equipes   de  trabalho;   Coordenam   processos   de   controle   ambiental,

utilidades,  tratamento  de  afluentes  e  levantamentos  meteorol6gicos.
Realizam   analises   fisico-quimicas   e   microbiol6gicas   dos   afluentes.
Mollitoram a seguranca no trabalho.

Coordenador de Ensino   Medio   e   Curso   Tecnico   em   Contabilidade   e   Registro   no
Tributos-CBO 2544-1 o Conselho de Classe - Coordenain o planejamento estrategico e de curto

prazo;   Gerencian   e   Supervisionan   o   cumprimento   da   legislapao
tributala;       avaliam   politicas   de   impacto   coletivo;   coordenam   a
programacao   econ6mico-financeira;   lavram   notificap6es,   autos   de
infrapao e outros termos pertinentes; coordenam formulapfro de normas,
regulamentos   e   contratos;   analisam   a   rentabilidade   e   viabilidade
econ6mico-financeira; realizam estudos sobre a politica de arrecadapao,
langamentos e  cobrancas  de  tributes municipais;  analisam o  ambiente
econ6mico;  coordenam,  planejan  e  dirigem  6rgaos  da  administracao
tributala   e   outras   atividades   correlatas;   executam   outras   tare fas
compativeis com as exigencias para o exercicio da fungfro.

Coordenador do CRAS - Ensino  Superior  Completo  - Definem  politica iustitucional;  planejam
CBO  1311-20 atividades;   administran  e   captain  recursos  para  projetos   sociais   e

culturais,   fomentam   ap6es   culturais   na   comunidade;   administram
acervos,   coordenam   equipes   de   trabalho.   Monitoram   projetos   em
comunidades,  definem  beneficios,  coordenam  ap6es  na  area  social,
promovem  a  organizapao  de  campanhas  de  conscientizapao,  definem
planos  de  divulgapao,  coordenam  atividades  de  trabalho  voluntario.
Demonstrar   sociabilidade,   atualizar  -   se   techicamente.   Estabelecer
parceiros  na  implementapao  de  projetos.  Apoiar  as  necessidades  do
setor,   zelar  pelo  patrim6nio   municipal,   bens  permanentes   e   afins;
dispohibilidade de horirio;  executar outras tarefas compatfveis com as
exigencias para o exercicio da funcao.pracaD:ep,utt::;;9n;::;oo:fl¥:50-°°°gat
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Dentista -20 HS CBO Curso Superior e registro no Conselho que deverd apresentar no ato da
2232-08 contratapao   e   quando   lhe   for   solicitado   -   Os   cirurgi6es   dentistas

atendem      e      orientam     pacientes      e      executam     procedimentos
odontol6gicos,  aplicam  medidas  de  promogao  e  prevencao  de  salde,
ap5es   de   satide   coletiva,   estabelecendo   diagn6stico   e   progn6stico,
interagindo  com   profissionais   de   outras   areas.   Podem   desenvolver
pesquisas  na area odontol6gica.  Desenvolvem atividades profissionais
junto as criancas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais,
em diferentes hiveis de complexidade; podem atuar na Estrategia Satide
da  Familia  de  acordo  com  os  parinetros  definidos  em  Lei  vigente;
noc6es  basicas  de  informatica.  Apoiar  as  necessidades  do  setor;  zelar
pelo  patrim6nio  municipal,  bens  pemanentes  e  afins,  dispohibilidade
de horalo.

Dentista- 40 HS CBO Curso Superior e registro no Conselho que devefa apresentar no ato da
2232-08 contratapao   e   quando   lhe   for   solicitado   -   Os   cirurgi6es   dentistas

atendem      e      orientam     pacientes      e      executam     procedimentos
odontol6gicos,  aplicaln  medidas  de  promocao  e  prevengao  de  satde,
ap5es   de   satide   coletiva,   estabelecendo   diagn6stico   e   progn6stico,
interagindo  com  profissionais   de   outras   areas.   Podem  desenvolver
pesquisas  na area odontol6gica.  Desenvolvem  atividades profissionais
junto as criancas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais,
em diferentes niveis de complexidade; podem atuar na Estrategia Satide
da  Fanilia  de  acordo  com  os  parinetros  definidos  em  Lei  vigente;
nog6es  basicas  de  informatica.  Apoiar  as  necessidades  do  setor;  zelar
pelo  patrim6nio  municipal,  bens  permanentes  e  afins,  disponibilidade
de hordrio.

Eletricista {80 9511 - Ensino  Fundamental  Completo  e  conhecimento  na  area  -  Executar
05 manutencao  coITetiva,  preventiva  e  /  ou  emergencial  em  :  geradores,

motores,   transfomadores,   disjuntores,      seccionadores,   para-raios   ;
instalar  e  efetuar  a  manutencao  de  linhas  circuitos  de  luz  e  foxpa,
separando,   substituindo   e   fixando   tomadas,   intermptores,   fusiveis,
lampadas   e   reatores,    quadros    e   acess6rios    instalam   sistemas    e
componentes eletroeletr6nicos   e realizam medic6es e testes. Elaboram
documentapao  t6cnica  e  trabalham  em  confomidade  com  normas  e
procedimentos  tecnicos  e  de  qualidade,  seguranga,  higiene,  sadde  e
preservapao  ambiental  e  executar  outras  tarefas  compativeis  com  as
exigencias para o exercicio da funcao.
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Enfermeiro - CBO Curso Superior Especifico e registro ativo no Conselho que deved ser
2235-05 apresentado no ato da contratapao e quando lhe for solicitado - Prestam

assistencia  ao  paciente   e/ou  cliente;   coordenam,   planejam  ap6es   e
auditan   servigos   de   enfermagem   e/ou   perfusao.   Os   enfermeiros
implementan  ap6es  para  a  promogfo  da  satide junto  a  comunidade.
Nog6es    basicas   de    urgencia   e    emergencia;    de   acordo    com   as
necessidades,  efetuar  atendimento  extemo;  acompanhar  deslocamento
de pacientes em caso  de necessidade;  desenvolver apses  pautadas nas
Diretrizes   Nacionais,   Estaduais,   e      Municipais,   previstas   em   Lei;
noc6es  basicas  em  informatica;  apoiar as  necessidades  do  setor;  zelar
pelo patrim6nio municipal, bens permanentes e afins e disponibilidade
de horatos.

Enfermeiro Satide Curso Superior Especifico e registro ativo no Conselho que deveri ser
Familia -CBO 2235-65 apresentado no ato da contratapao e quando lhe for solicitado - Prestam

assistencia  ao   paciente   e/ou  cliente;   coordenam,  planejam   ag6es  e
auditam   servi€os   de   enfemagem   e/ou   perfusao.   Os   enfermeiros
implementam  ap6es  para  a  promogao  da  satide junto  a  comunidade;
nog6es basicas de urgencia e emergencia; de acordo com a necessidade,
efetuar  atendimento  extemo;  acompanhar  deslocamento  de  pacientes
em  caso  de  necessidade;  desenvolver  ap6es  pautadas  nas  Diretrizes
Nacional,  Estaduais  e  Municipais, prevista em Lei;  noc6es basicas de
informaticas;  apoiar  as  necessidades  do  setor;  zelar  pelo  patrim6hio
municipal, bens permanentes e afins e disponibilidade de horalio.

Engenheiro Agr6nomo - Curso Superior Especifico e registro no Conselho - Elaborar metodos e
CBO - 2221 -05 tecnicas  de  cultivo  de  acordo  com  tipos  de  solo  e  clima,  efetuando

estudos,  experiencias  e  analisando  os  resultados  obtidos,  estudar  os
efeitos  das  rotatividades,  drenagem,  irrigapao,  adubagem  e  condic6es
climaticas,    sobre    culturas    agricolas,    realizando    experiencias    e
analisando  seus  resultados  na  fase  da  semeadura,  cultivo  e  colheita,
elaborar novos m6todos de combate as ervas daninhas, enfermidades da
lavoura e pragas de insetos, e ou aprimorar os ja existentes, participar
de programa de treinamento, quando convocado, participar conforme a
politica intema da instituicao  de projetos  cursos  eventos,  convenios  e
programas de ensino, pesquisa e extensao, elaborar relat6rios, parecer e
laudo tecnico em sua area de especialidade, trabalhar segundo nomas
tecnicas de seguranea, qualidade, produtividade, higiene e preservapao
ambiental, executar tarefas pertinentes   a area de atuapao, utilizando-se
de  equipamentos  e  programas  de  informatica,  executar  outras  tarefas
compativeis com as exigencias para o exercicio da fungao.

Engenheiro Civil Curso Superior  Especifico e registro no Conselho - Elaboram projetos
CBO -2142-05 de   engenharia   civil,   gerencian   obras,   controlan   a   qualidade   de

empreendimentos.     Coordenan     a     operapao     e     manutencao     do
empreendimento.  Podem prestar consultoria,  assistencia e  assessoria e
elaborar  pesquisas  tecnol6gicas;  executar  outras  tarefas  compativeis
com as exigencias para o exercicio da funcao.
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Escrituralio {80 4110- Ensino M6dio Completo e nog6es de redapao e informatica - Executam
05 servigos   de   apoio   nas   areas   de   recursos   humanos,   administrapao,

finangas  e  logistica;  atendem  fomecedores  e  clientes,  fomecendo  e
recebendo    informap6es    sobre    produtos    e    servicos;    tratam    de
documentos   variados,   cumprindo   todo   o   procedimento   necessario
referente aos mesmos; atendimento ao pdblico; noc6es de informatica;
apoiar as necessidades do setor; zelar pelo patrim6nio municipal, bens
permanentes e afins; disponibilidade de hordrio, executar outras tare fas
compativeis  com  as  exigencias  da  fungao/  setor  e  outras  atividades
correlatas.

Farmaceutico rfBO Curso Superior Especifico e registro ativo no Conselho que deved ser
2234-30 apresentado no ato da contratapao e quando lhe for solicitado; realizar

tare fas     de     desenvolvimento,     produgao,     dispensapao,      controle
armazenamento,   distribuicao      e   transporte   de   prodngao   da   area
farmac€utica,  participar  da  elaborapao,  coordenapao  e  implementapao
de politicas de medicamentos, orientar sobre uso de produtos e prestan
servicos  famac€uticos;  executam  outros  tare fas  compativeis  com  as
exigencias para o exercicio da fungao;   desenvolver ap6es pautadas nas
Diretrizes Nacionais Estaduais e Municipais, previstas em Lei;  noc6es
bdsicas de informaticas; atendimento ao ptiblico; apoiar as necessidades
do  setor,  zelar  pelo  patrim6nio  municipal,  bens  pemanentes  e  afins;
dispohibilidade de horalio e executar outras tare fas compativeis com as
exigencias para o exercicio da funcao.

Fiscal de Obras e Ensino Medio Completo, noc6es de urbanismo e interpretacao de Leis -
Posturas -CBO 2545-05 Realizam  vistorias  e  fiscalizap6es,  lavram  autos  e  temos,  exercem

poder   de   policia   administrativa,    fiscalizam   ordenamento   urbano,
realizam diligencia, aditam processos na fiscaliza9ao de atividades nas
areas  urbanas  e  rurais;  executar  outras  tare fas  compativeis  com  as
exigencias i]ara o exercicio da funcao.

Fiscal de Transportes - Ensino Medio Completo, noc6es de urbanismo e Interpretapao de Leis
CBO 5112-05 Organizain  e  fiscalizaln  as  operap6es  dos  6nibus  e  outros veiculos de

transporte    coletivo    como,    condic6es    de   operapao    dos    veiculos,
cumprimento    dos    horalios,    entre    outros.    Preenchem    relat6rios;
preparam   escalas   de   operadores;    examinam   veiculos   e   atendem
usuarios e outras atividades correlatas.

Fiscal de Tributos - Ensino   M6dio   e   Curso   Tecnico   em   Contabilidade   e   Registro   no
CBO 2544-10 Conselho   de   Classe   -      Fiscalizam   o   cumprimento   da   legislapao

tributata;    constituem   o    credito   tributalo    mediante    lancamento;
controlam a arrecadapao e promovem a cobranga de tributos, aplicando
penalidades;      analisam      e      toman      decis6es      sobre      processos
administrativo-fiscais;   atendem   e   orientam   contribuintes   e,   ainda,
planejam,  coordenam  e  dirigem  6rgaos  da  administrapfro  tributina  e
outras atividades correlatas; executar outras tarefas compativeis com as
exigencias para o exercicio da funcao.
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Fonoaudi6logo {80 Curso  Superior Especifico e registro ativo no Conselho que devera ser
2238-10 apresentado no ato da contratapao e quando lhe for solicitado. Realizam

tratamento  fonoaudiol6gico   para prevengao,  habilitapao e reabilitapao
de    pacientes    e    clientes    aplicando    protocolos    e    procedimentos
especificos  de  fonoaudiologia.  Avaliam  pacientes  e  clientes;  realizani
diagn6stico  fonoaudiol6gico;  orientam  pacientes,  clientes,  familiares,
cuidadores   e   responsaveis;      atuam   em   programas   de   prevencao,
promogao  da  sadde  e  qualidade  de  vida;  desenvolver  ap6es  pautadas
nas  Diretrizes  Nacionais,  Estaduais  e  Municipais,  prevista  em  Lei;
apoiar as necessidades da Estrategia Sadde da Familia; noc6es bdsicas
de informaticas; apoiar as necessidades do setor; zelar pelo patrim6nio
municipal,  bens  pemanentes  e  afins;  disponibilidade  de  horato  e
outras atividades correlatas.

Inspetor    de    Alunos    - Ensino   M6dio   Completo   e   nog6es   de   Urbanidade   -   Cuidam   da
3341-05 seguranca  do   aluno  nas  dependencias  e  proximidades  da  escola  e

durante    o    transporte    escolar.    Orientam    alunos    sobre    regras    e
procedimentos,  regimento  escolar,  cumprimento  de  horarios;  ouvem
reclamag6es e analisaln fatos. Prestam apoio ds atividades academicas;
controlam as atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida de
alunos,   fiscalizando   espapos   de   recreapao,   definindo   limites   nas
atividades    livres,    organizam    ambiente    escolar    e    providenciam
manutengao   predial;   executar   outras   tarefas   compativeis   com   as
exigencias para o exercicio da funcao.

Lavador  de  Veiculos  - Ensino   Fundamental   Completo   e   noc6es   de   urbanidade  -   Efetuar
CBO 5199-35 lavagem   e   limpeza   de   veiculos,   caminh6es,   e   6nibus   e   maquinas

pesadas,   fazer   limpeza   intema   e   extemas   dos   veiculos,   utilizando
produtos quimicos adequndos, remover residuos,  lavar,  encerar, polir e
escovar  estofamentos  dos  veiculos,  lavar  baths  e  caminh6es  de  coleta,
aspirar bancos e porta malas, limpar pairfeis, vidros, rodas, para-lamas, e
tapetes;  executar abastecimento e a lubrificapfro  de veiculos, mfauinas
dos   setores;   escovar,   lavar,   varrer   e   remover  detritos   do   local   de
lavagem dos veiculos; controlar o estoque de combustiveis 6leo diesel,
6leo lubrificante, e graxas utilizadas, respeitando as normas atinentes ao
Meio Ambiente;  zelar pela conservacao  e  limpeza da frota e  executar
outras tare fas compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.

Mecinico  -  CBO  9144- Ensino Medio Completo, Curso Especifico e Carteira de Habilitacao D"
05 ou  "E"  e   experiencia  na  area  -  Elaborain  planos   de  manuteneao;

realizam   manuteng6es   de   motores,   sistemas   e   partes   de   veiculos
automotores.   Substituem   pecas,   reparam   e   testam   desempenho   de
componentes e sistemas de veiculos. Trabalham em confomidade com
normas  e  procedimentos  t6cnicos,  de  qualidade,  de  seguranea  e  de
preservapao do meio ambiente; executar outras tarefas compativeis com
as exigencias para o exercicio da funcao.
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Medico Cardiologista- Curso Superior Especifico e registro ativo no Conselho e especialidade
CBO  2251-20 - Realiza atendimento na area de cardiologia, desempenham fung6es da

medicina preventiva e curativa na area do diagn6stico e do trataneuto
de doenga e disfung6es relacionadas com o sistema cardiovascular, com
o corapfro e a circulacao sangulnea, executar outras tarefas compativeis
com as exifencias para o exercicio da funcao.

Medico  Clinico  Geral  - Curso   Superior Especlfico e registro ativo no Conselho que devera ser
CBO 2251 -25 apresentado   no   ato   da   contratapao   e   quando   lhe   for   solicitado   -

Realizam   consultas   e   atendimentos   medicos;   tratam   pacientes   e
clientes;  implementam ag6es de preveneao de doencas e promogao da
satde   tanto   individuals   quanto   coletivas;   coordenam   programas   e
servicos em satde, elaboram documentos e difindem conhecimentos da
area   m€dica;   de   acordo   com   a  necessidade,   efetuar   atendinento
extemo;    acompanhar    deslocamento    de    pacientes    em    caso    de
necessidade;   desenvolver   ap6es   pautadas   nas   Diretrizes   Nacional,
Estadual e Municipais, prevista em Lei; no¢5es basicas de informatica;
apoiar as necessidades do setor; zelar pelo patrim6nio municipal, bens
permanentes   e   afius,   disponibilidade   de  horalo   e   executar  outras
atividades comt)ativeis com as exigencias para o exercicio da funeao.

Medico  Ginecologista  - Curso   Superior  Especifico e registro ativo no Conselho que devefa ser
CBO 2252-50 apresentado  na  hora  da  contratagao  e  quando  for  solicitado-  realiza

atendimento   na   area   de   ginecologia,    desempenham    func6es   da
medicina  preventiva  e  curativa,  realizam  atendimentos  de  pie-natal,
efetuar exames  medicos  emitir diagn6stico,  prescrever medicamentos,
solicitar,  analisar,  interpretar diversos   exames tipos de  enfemidades,
aplicando   recursos   da   medicina  preventiva,   participar   de   reuni6es
comunitdrias   em   espapos   pdblicos   privados   ou   em   comunidades,
visando a divulgapao de fatores de riscos que favorecem enfermidades ,
realizar diagn6sticos da comunidade e levantar indicadores de satide da
comunidade    para    avaliapfro    do    impacto    das    ap6es    em    sadde
implementadas por equipes, representar quando designado, a Secretaria
Municipal na qual esta lotado em Conselhos Comiss6es, reuni6es com
as  demais  Secretarias  Municipais,  executar outras  tarefas  compatlveis
com  as  exigencias     para  o  exercicio  da  fungao;  desenvolver  ap6es
pautadas nas Diretrizes Nacionais, Estaduais e Municipais, prevista  em
Lei;  noc6es  basicas  de  informatica;  apoiar  as  necessidades  do  setor;
zelar    pelo    patrim6nio    municipal,     bens    pemanentes    e    afins;
disponibilidade de horalo.
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Medico   Pediatra-   CBO Curso Superior  Especifico e registro ativo no Conselho que devera ser
2251-24 apresentado na hora da contratapao  e quando  for solicitado - realizar

atendimento na area de pediatria,  desempenhar func6es de medicina e
preventiva   e   curativa,   realizar   atendimentos,   exames,   diagndsticos
terapeuticas acompanhamento  dos pacientes e executar qualquer outra
atividade que por sua natureza esteja inserida no ambito das atribui96es
pertinentes  ao  pdblico  infantil  e  executar  outras  tare fas  compativeis
com   as  exigencias  para  o   exercicio   da  funcao;   desenvolver  ap6es
pautadas nas Diretrizes Nacionais, Estaduais e Municipais, prevista em
Lei; no€6es de informalica; apoiar as necessidades do setor;  zelar pelo
patrim6nio  municipal,  bens  permanentes  e  afins;  disponibilidade  de
horalo.

Medico           Veterinario Curso Superior Especifico e registro ativo no Conselho que devefa ser
20HS  -CBO 2233-05 apresentado na hora da contratapao  e  quando  for solicitado - praticar

clinica medica veterinalio  em todas  as  suas  especialidades,  contribuir
para  o  ben estar  do  animal,  podem  promover  sadde  pdblica;  exercer
defesa sanitdria animal desenvolver atividades de pesquisa e extensao,
atuar nas prodng5es industrial e tecnol6gica e no controle de quantidade
de    produtos,    fomentar    produgfro    animal,    atuar    nas    areas    de
biotecnol6gica e de preservapao ambiental, elaborar laudos pareceres e
atestado, assessorain a elaborapao legislapao pertinentes, canpanhas de
vacinapao e executar outras tarefas compativeis com as exigencias para
o   exercicio   da   funeao;   desenvolver   ap6es   pautadas   nas   Diretrizes
Nacionais, Estaduais e Municipais, prevista em Lei; desenvolver ap6es
de   Vigilancia   Sanitala,   no96es   basicas   de   informatica,   apoiar   as
necessidades    do    setor;    zelar    pelo    patrim6nio    municipal,    bens
permanentes e afins; disponibilidade de horato; executar outras tare fas
compatfveis com as exigencias para o exercicio da funcao.

Medico            Veterindrio Curso  Superior Especifico e registro ativo no Conselho que devera ser
40HS  -CBO 2233-05 apresentado na hora da contratapao  e  quando  for solicitado - praticar

clinica medica veterindrio  em todas  as  sues  especialidades,  contribuir
para o  bern estar  do  animal,  podem  promover  sadde  pdblica;  exercer
defesa sanitaria animal desenvolver atividades de pesquisa e extensao,
atuar nas prodng6es industrial e tecnol6gica e no controle de quantidade
de    produtos,    fomentar    produgao    animal,    atuar    nas    areas    de
biotecnol6gica e de preservapao alnbiental, elaborar laudos pareceres e
atestado, assessoram a elaborapao legislapao pertinentes, campanhas de
vacinapao e executar outras tarefas compativeis com as exigencias para
o   exercicio   da   fun¢ao;   desenvolver   ag6es  pautadas   nas   Diretrizes
Nacionais, Estaduais e Municipais, prevista em Lei; desenvolver ap6es
de   Vigilancia   Sanitala,   nog6es   bdsicas   de   informatica,   apoiar   as
necessidades    do    setor;    zelar    pelo    patrim6nio    municipal,    bens
permanentes e afins; disponibilidade de hordrio; executar outras tarefas
com|]ativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.
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Merendeira      -      CBO Ensino  Medio  completo  -  Organizam  e  supervisionam  servigos  de
5132-05 cozinha e outros locais de refeig6es, planejando cardapios e elaborando

o  pie-preparo,  o  preparo  e  a  finalizapfro  de  alimentos,  observando
metodos  de  cocgfro  e  padr6es  de  qunlidade  dos  alimentos.  Proceder
estocagem   e   conservapao   de   alimentos;   higienizar   equipamentos,
utensilios e bancadas; demonstrar asseio pessoal, organizar ingredientes
conforme   a  produgao,   verificar   funcionamento   dos   equipamentos,
dominar  t6chicas  de  preparapfro  e  conservapao  de  alimentos;  avaliar
sabor,  aroma,  cor  e  textura  dos  alimentos.  apoiar  as  necessidades  do
setor,   zelar  pelo   patrim6nio   municipal,   bens  pemanentes   e  afins;
disponibilidade de horalo;  executar outras tarefas compativeis com as
exigencias para o exercicio da funcao.

Motorista c807824-10 Eusino   Fundamental   completo   e   habilitacao   "D"   ou   Superior   -
apresentar   exame   toxicol6gico   recente   com   CNPJ   do   laborat6rio
realizado;   habilitap5o   comprovada  para  condutores   de   passageiros,
veiculos  de  emergencia  e  condutores  de  veiculos  de  transportes  de
escolares no ato da contratapao ou quando for solicitado; motorista de
carro de passeio, caminhao, 6nibus escolar e ambulancia,  Conduzem e
vistoriam  6nibus9  carro  e  caminhao  e  verificaln  itineririo  de  viagens;
executam  procedimentos  para  garantir  seguranca  e  o   conforto   dos
passageiros;   fazer   chec-list   do   velculo   rotineiramente;   apoiar   as
necessidades    do    setor,    zelar    pelo    patrim6nio    municipal,    bens
pemanentes e afins; disponibilidade de hordrio; executar outras tare fas
compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.

Motorista  e  Comprador- Ensino   Medio   completo   habilitagao   "D"   ou   Superior   -   apresentar
CBO 7824-10 exalne   toxicol6gico   recente   com   CNPJ   do   laborat6rio   realizado;

habilitapao  comprovada  para  condutores  de  passageiros,  veiculos  de
emergencia e condutores de veiculos de transportes de escolares no  ato
da contratapao ou quando for solicitado;   Motorista de carro de passeio,
caminhao, 6nibus escolar e ambulincia. Conduzem e vistoriam 6nibus,
carro   e   caminhao    e   verificain   itinerato   de   viagens;    executam
procedimentos  para  garantir  seguranga  e  o  conforto  dos  passageiros;
cotapao de preco, protocolos de documentos, pagamentos e compra de
quando  solicitado;  fazer chec-list do veiculo  rotineiramente;  apoiar as
necessidades    do    setor,    zelar    pelo    patrim6nio    municipal,    bens
permanentes e afins; disponibilidade de horalo; executar outras tarefas
compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.
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Nutricionista     -     CBO

I....,..,CursoSuperiorEspecificoeregistroativonoConselhoquedevera ser

2237-05 apresentado  na hora da contratapao  e  quando  for  solicitado  -  Prestamassistencianutricionalaindividuosecoletividades(sadioseenfermos);

planejam, organizam, administram e avaliam unidades de alimentapao e
nutricao; efetunn controle higienico-sanitalo; participam de progranas
de   educacao  nutricional;   podem  estruturar  e   gerenciar  servigos   de
atendimento  ao   consumidor  de  inddstrias  de  alimentos  e  ministrar
cursos.    Atuam   em   confomidade    ao   manual    de   boas   praticas;
desenvolver   ap6es   pautadas   nas   Diretrizes   Nacionais,   Estadunis   e
Municipais,  previstas  em Lei;  apoiar as necessidades da Estrategia daFamilia,assistenciafarmaceutica,dosetor;nog6esbdsicasde

informaticas;  zelar  pelo  patrim6nio  municipal,  bens  permanentes  e
afins;  disponibilidade  de horario;  executan outras tarefas  compativeis
com as exigencias para o exercicio da funcao.

Operador  de  Copiadora-4151-30 Ensino Fundamental completo - Copiador de documentos, Operador de
maquina reprografica, Organizam documentos e informap6es. Orientam
usuarios   e   os   auxiliam   na   recuperacao   de   dados   e   informap6es.
Disponibilizam  fonte  de  dados  para usualios.  Providenciam  aquisicao
de  material  e  incoaporam  material  ao  acervo.  Arquivan  documentos,
classificando-os   segundo   criterios   apropriados  para  armazena-los   e
conserva-los. Prestam servico de comutapao,  alimentam base de dados
e    elaboram    estatisticas.    Executam    tare fas    relacionadas    com    a
elaborapao    e    manutengao    de    arquivos,    podendo    ainda,    operar
equipamentos  reprograricos,  recuperar e  preservar as  informag6es  por
meio digital  mngnetico ou i]apel.

Operador  de  Maquina -CBO7151-30 Ensino M6dio  completo  e Habilitapao  "D"  ou  Superior -  Condutor de
motoniveladora, Condutor de niveladora, Operador de equipamento de
motoniveladora,  Operador  de  niveladora  e  de  scraper,  Operador  de
patrol  (niveladora),  Operador de  trator de  esteira,  operador patroleiro,patroleirodepavimentapao,patroleirodeterraplanagem,obedecendo

C6digo    Nacional    de    Transito,    ao    itinerario    e    aos    programas
estabelecidos pelas areas.

Operador    de    Maquina Ensino  Medio  Completo  e  Habilitapao  "D"  ou  Superior  -  Operam,
Agricola-CBO641015 ajustam   e   preparam   maquinas   e   implementos   agricolas.   Realizam

manutengao em primeiro nivel de maquinas e implementos. Empregan
medidas   de   seguranea   e   auxiliam   em   planejamento   de   plantio,
obedecendo C6digo Nacional de Trinsito, ao itinerato e aos programas
estabelecidos pelas areas.EnsinoM6dioCompleto e  Habilitapao  "D"  ou  Superior  -  Planejan o

Operador    de    Maquina
Hidriulica-   CBO   7151- trabalho,   realizam   manutengao   bdsica   de   maquinas   pesadas   e   as
05 operam. Removem solo e material organico "bota-fora", drenan solos e

executam construc5o de aterros. Realizam acabamento em pavimentos
e   cravam   estacas,   obedecendo   C6digo   Nacional   de   Transito,   ao
itinerario e aos programas estabelecidos pelas areas.
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Orientador Educacional Curso   Superior   completo   ou   Pedagogia   e   Orientapao   Escolar   -
-CBO 2394-10 Implementan,  avaliam, coordenam  e planejan o  desenvolvimento  de

projetos     pedag6gicos/instrucionais     nas     modalidades     de     ensino
presencial  e/ou  a  distancia,  aplicando  metodologias  e  tecnicas  para
facilitar  o  processo   de  ensino   e  aprendi2agem.   Atuan  em  cusos
academicos e/ou corporativos em todos os niveis de ensino para atender
as  necessidades  dos  alunos,  acompanhando  e  avaliando  os  processos
educacionais.  Viabilizam  o  trabalho  coletivo,  criando  e  organizando
mecanismos  de  participapao  em  progranas  e  projetos  educacionais,
facilitando  o  processo  comunicativo  entre  a  comunidade  escolar  e  as
associap6es a ela vinculadas.

Pedreiro -CBO 7152-10 Ensino    Fundamental    Completo    e    Experiencia   em    constrngao    -
Organizam e preparan o local de trabalho na obra; servicos de pintura e
demarcapao  nas  nias,  constroem  fundac6es  e  estruturas  de  alvenaria.
Aplicam    revestimentos    e    contrapisos;    executam    outras    tare fas
compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.

Procurador Juridico    - Curso  Superior  em  Direito  e  registro  no  Conselho  -  Representam  a
CBO 2412-25 administrap5o    ptiblica   na   esfera   judicial;    prestan   consultoria    e

assessoramento jun'dico,  a  administrapao  ptiblica;  exercem  o  controle
intemo da legalidade dos atos da administrapao; zelam pelo patrim6nio
e  interesse  ptiblico,  tais  como,  meio  ambiente,  consumidor  e  outros;
integram  comiss6es processantes;  emissao  de  pareceres  em  licitap6es,
geram recursos  humanos  e  materiais  da procuradoria;  executar  outras
tare fas compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.

Professor de Artes Licenciatura Plena em Artes ou em quaisquer   linguagens especificas:
artes  visuais  e  plasticas,  artes  ciencias  ou  teatro,  mtisica  e  danca.
Executam  servigos  como:  Promover  a  Educapao  dos  alunos;  planejar
cursos , aulas e atividades escolares de artes; avaliar Processo de ensino
-  Aprendizagem   e   seus   resultados;   registrar   praticas   escolares   de
carater    pedag6gicos;     participar    das    atividades    educacionais     e
comunital:ias  da escola.  Trabalham  com  clientelas  de  diferentes  faixa
etarias,  oriundas de  comunidades  com  diferentes contextos  culturais  e
sociais, em escolas ou instituic5es de ensino das redes pdblicas.

Professor de Educapfo Curso   Superior   Pedagogia   dos   anos   Iniciais   -      Ministran   aulas
Basica I-CBO 2312-10 (comunicapao e expressao, integrapao social e iniciapao as ciencias) nas

quatro   primeiras   series   do   ensino   fundanental   e   salas   de   AEE
(Atendimento  Educacional  Especializado).   Preparam  aulas;   efetunm
registros   burocraticos   e   pedag6gicos;   participam   na  elaborapao   do
projeto  pedag6gico;  planejan  o  curso  de  acordo  com  as  diretrizes
educacionais.   Atuam   em   reuni6es   administrativas   e   pedag6gicas;
organizan eventos e atividades sociais, culturais e pedag6gicas. Para o
desenvolvimento  das  atividades  utilizam  constantemente  capacidades
de comunicacao.
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Professor   de   EducapfoInfantil-CBO2311-05

alunos   na   faixa   de   zero   a   seis   anos;   orientan   a   constrngao   do
conhecimento;    elaboram    projetos    pedag6gicos;    planejan    ap6es
didaticas   e  avaliam  o  desempenho   dos  alunos.   Preparan  material
pedag6gico; organizam o trabalho. No desenvolvimento das atividades,
mobilizam urn coniunto de capacidades comunicativas.

Professor            EducapaoFisica-CBO2313-15 Curso   Superior  Especifico   e   registro   no   Conselho   -   Professor   deeducapaofisicanaeducapaodejovenseadultoscomatividadesesportivaserecreativas,promoveraEducapfodosAlunos;planejaraulaseatividadesescolares;avaliarprocessodeEnsino-Aprendizagem

e  seus  resultados;  registrar  praticas  escolares  de  carater  pedag6gico;
participar   das   atividades   educacionais   e   comunitarias   da   escola,trabalhamcomclientelasdediferentesfalxasetarias,oriundasde

comunidades com diferentes contextos  culturais  e  sociais,  em  escolas
ou instituic5es de ensino das redes pdblicas.

Psic6logo  20HS  -  CBO2525-10 Curso Superior Especifico e registro ativo no Conselho que devera serapresentadonoatodacontratapaoequandoforsolicitado-Estudam,

pesquisam  e  avaliam  o  desenvolvimento  emocional  e  os  processosmentaisesociaisdeindividuos,gruposeinstituic6es,comafinalidade

de analise, tratamento, orientagao e educapao;  diagnosticam e avaliam
distdrbios  emocionais  e  mentais  e  de  adaptapao  social,  elucidando
conflitos   e   quest5es   e   acompanhando   o(s)   paciente(s)   durante   o
processo de tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do
comportamento     individual     e     grupal,     tomando-os     conscientes;desenvolverap5espautadasnasDiretrizesNacionais,Estaduaise

Municipais,  prevista  em  Lei;  apoiar  as  necessidades  da  Estrategia da
Satde    da    Familia;    nog5es    Bdsicas    de    infomatica;    apoiar    as
necessidades    do    setor;    zelar    pelo    patrim6nio    municipal,    bens
permanentes  e  afins  e  disponibilidade  de  horinos,  executar  outras
tare fas compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.

Psic6logo  40HS  -  CBO2525-10 Curso Superior Especifico e registro ativo no Conselho que devefa serapresentadonoatodacontratapaoequandoforsolicitado-Estudan,

pesquisam  e  avalian  o  desenvolvimento  emocional  e  os  processosmentaisesociaisdeindividuos,gruposeinstituic6es,comafinalidade

de analise, tratamento, orientapao e educapao; diagnostican e avaliam
distdrbios  emocionais  e  mentais  e  de  adaptapao   social,  elucidando
conflitos   e   quest5es   e   acompanhando   o(s)   paciente(s)   durante   oprocessodetratamentooucura;investigamosfatoresinconscientesdo

comportamento     individual     e     grupal,     tomando-os     conscientes;desenvolverap5espautadasnasDiretrizesNacionais,Estaduaise

Municipais,  prevista  em  Lei;  apoiar  as  necessidades  da Estrategia  da
Sadde    da    Familia;    noc6es    Bdsicas    de    inforndtica;    apoiar    as
necessidades    do    setor;    zelar    pelo    patrim6nio    municipal,    bens
permanentes  e  afins  e  disponibilidade  de  horalos,  executar  outras
tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.
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Responsavel     T6c.      daUnidadeSadde-CBO1312-10

..'.-,...CursoSuperiornaareadasatdeeregistroativonoConselho quedeveraserapresentadonoatodacontratapaoequandoforsolicitado-MedicoouEnfermeiroeregistronoconselhoeexperienciade2anos-

Administrador de ambulat6rio, Chefe de servicos de salde, Gerente da
area  de  sadde  mental,  Gerente  de  anbulat6rio,  Gerente  de  apoio  e
diagn6stico de satde, Gerente de enfermagem, Gerente de nutrigao emunidadesdesatde,Gerentedeprogranasdesande,Gerentedepronto-

socorro;    desenvolver    ap6es    pautadas    nas    Diretrizes    Nacionais,EstaduaiseMunicipais,previstaemLei;;noc6esbasicasde

infomatica;  apoiar  as  necessidades  do  setor  ,  zelar  pelo  patrim6nio
municipal,  bens  permanentes  e   afins;   disponibilidade  de  horalo,   ;
executar outras tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio
da funcao.

Servente  -  CBO   5143-20 Ensino  Fundanental  Completo conhecimento  do  servigo  pretendido -
Auriliar   de   limpeza/   Servente   de   Limpeza,   Conservam   vidros   efachadas,1impamrecintoseacess6rios,Emalnbienteescolar,zelam

pela   limpeza,   higiene   e   organizapao   dos   espapos   e   dos   moveis,auriliandonahigienedecopaecozinha;zelampelalimpezacompleta

das   dependencias   das  Unidades   de   Sande;   manter  e   conservar  osequipamentospertinentesaosservi9osdesenvolvidos;coletarresiduos

diversos das Unidades; manter e conservar os equipamentos pertinentes
aos servieos desenvolvidos; zelar pelo cumprimento dos progranas de
coleta de residuos; zelar pelo patrim6nio municipal, bens pemanentes e
afins;  apoiar as necessidades dos  setores e disponibilidade de horalo;
executar outras tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio
da funcao; executar outras tare fas compativeis com as exigencias para o
exercicio da func5o.

Supervisor  de   MerendaEscolar{80414l-05 Ensino Medio completo e noc5o de nutricao - Recepcionam, conferem
e  arrnazenam  produtos  e  materiais  em  almoxarifados     e  dep6sitos.
Fazem   os   lancamentos   da   movimentapao   de   entradas   e   saldas   e
controlam   os   estoques.   Distribuem   produtos   e   materiais   a   serem
expedidos.  Fazem  cotapao  de  pre9o;  organizan  o  almoxarifado  para
facilitar   a   movimentapao   dos   items   armazenados   e   a   armazenar;
executar outras tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio
da fungao.

T6cnico Confabil Junior Curso  Tecnico  em  Contabilidade  e  registro  no  Conselho  -  Realizan
-3511 -05 atividades   inerentes   a   contabilidade   Pdblica   em   empresas,   6rgaos

govemamentais  e  outras  instituig5es  pdblicas  e  privadas.  Para  tanto,constituemeregularizamempresa,identificandocumentose

infomap5es,     atendem    a    fiscalizapao     e     procedem     consultoriaempresarial.Executainacontabilidadegeral,operacionalizanacontabilidadedecustoseefetuancontabilidadegerencial;executar

atribuic6es compativeis com as exigencias para o exercicio da funcao.
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T6crico de Enfemagem Curso  Tecnico  de Auxiliar de  Enfermagem  e  Registro no  Conselho -
-CBO 3222-05 que  devera  ser  apresentado  no  ato  da  contratapao  e  quando  lhe  for

solicitado;   desempenham   atividades   tecnicas   de   enfemagem   em
empresas  ptiblicas  como:  hospitais,  clinicas  e  outros estabelecimentos
de   assistencia   m6dica,   e   domicilios;   atunm   em   cirurgia,   terapia,
puericultura,   pediatria,   psiquiatria,   obstetricia,   sahde   ocupacional   e
outras areas. Prestam assistencia ao paciente zelando pelo seu conforto
e  bern  estar,  administran  medicanentos  e  desempenhan  tare fas  de
instrurnentapao cirdrgica, posicionando de foma adequada o paciente e
o instrumental. Organizam ambiente de trabalho e dao continuidade aos
plant6es.   Trabalham  em  conformidade  ds  boas  praticas,   normas  e
procedimentos   de    biosseguranga.    Realizam   registros   e    elaboram
relat6rios  tecnicos.   Desempenham  atividades  e  realizan  ac5es  para
promogao  da  sadde  da fanflia;  apoiar  as  necessidades  do  setor  e  das
politicas ptiblicas municipais; nog6es basicas de urgencia e emergencia;
de    acordo    com    as    necessidades,    efetunr    atendimento    extemo;
acompanhar   deslocamento   de   pacientes   em   caso   de   necessidade;
desenvolver   ap6es   pautadas   nas   Diretrizes   Nacionais,   Estaduais   e
Municipais, prevista em Lei; Noc6es basicas de informatica; zelar pelo
patrim6nio  municipal,  bens  permanentes  e  afins  e  disponibilidade  de
horato.

Tecnico                          em Curso  T6cnico  Agn'cola  -  Prestam  assistencia  e  consultoria  tecnicas,
Agropecuala    -    CBO orientando    diretanente    produtores    sobre    producao    agropecuaria,
3211-10 comercializapao e procedimentos de biosseguridade. Executan projetos

agropecualos     em     suas     diversas     etapas.     Planejam     atividades
agropecudrias,  Promovem  organizapao,  extensao  e  capacitapao  rural.
Fiscalizam prodngao agropecuala. Desenvolvem tecnologias adaptadas
a   prodngao   agropecudria.    Podem   disseminar   produgao    orginica;
executar outras tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio
da funcao.

Tecnico em Radiologia - Curso Tecnico em Radiologia e registro ativo no Conselho que deverd
CBO 3241-5 ser  apresentado   na  hora  da  contratapao   e   quando   for  solicitado   -

Realizam exames de diagn6stico ou de tratamento; processain imagens
e/ou   grdficos;   planejan   atendimento;   organizam   area   de   trabalho,
equipamentos  e  acess6rios;  operan  equipanentos;  preparam  paciente
para  exame  de  diagn6stico  ou  de  tratanento;  atuain  na orientapao  de
pacientes,   familiares  e   cuidadores  e  trabalham  com  biosseguranca;
desenvolver   ap6es   pautadas   nas   Diretrizes   Nacionais,   Estaduais   e
Municipais,  prevista  em  Lei;  noc6es  basica  de  infomatica;  apoiar  as
necessidades    do    setor;    zelar    pelo    patrim6nio    municipal,    bens
permanente e afms; disponibilidade de horario, ; executar outras tare fas
compativeis com as exigencias para o exercicio da fungao.
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Tecnico   em    Seguranca Curso Tecnico em Seguranea do Trabalho e registro ativo no Conselho
do Trabalho    -    CBO que   deveri  ser  apresentado  na  hora  da  contratapao  e  quando   for
3516-05 solicitado - participam da elaborapao e implementam politicas de satlde

e  seguranea  do  trabalho;  realizam  diagn6sticos  da  situapao  de  SST  -
Seguranea  Satide  no  Trabalho  da institui¢ao;  identificarn  variaveis  de
controle  de  doengas,  acidentes  ,  qualidade  de  vida  e  meio  anbiente;
desenvolvem   ag6es   educativas   na   area   da   sahde   e   seguranca   do
trabalho;   integran   processos   de   negociapao;   investigan   analisan
acidentes de trabalho e recomendam medidas de prevengao e controle;
desenvolver   apses   pautadas   nas   Diretrizes   Nacionais,   Estaduais   e
Municipais,  prevista  em  Lei;  nog5es  basica de  informatica;  apoiar  as
necessidades    do    setor;    zelar    pelo    patrim6nio    municipal,    bens
pemanente e afins;  disponibilidade de horalo;  executar outras tare fas
compativeis com as exigencias para o exercicio da fun9ao.

Terapeuta Ocupacional - Curso Superior Especifico e registro ativo no Conselho que devefa ser
C802515-10 apresentado na hora da contratapao e quando for solicitado - Estudam,

pesquisam  e  avalian  o  desenvolvimento  emocional  e  os  processos
mentais e sociais de individuos, grupos e institui96es, com a finalidade
de analise, tratamento, orientapao e educapao;  diagnosticam e avaliam
distdrbios  emocionais  e  mentais  e  de  adaptapao   social,  elucidando
conflitos   e   quest6es   e   acompanhando   o(s)   paciente(s)   durante   o
processo de tratanento ou cura; investigam os fatores inconscientes do
comportamento   Estudan,   pesquisam  e  avaliam  o   desenvolvimento
emocional  e  os  processos  mentais  e  sociais  de  individuos,  grupos  e
instituig6es,   com  a   finalidade   de   analise,  tratanento,   orientap5o   e
educagao; diagnosticam e avaliam distdrbios emocionais e mentais e de
adaptapao social, elucidando conflitos e quest6es e acompanhando o(s)
paciente(s)  durante  o  processo  de  tratanento  ou  cura;  investigam  os
fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tomando-
os   conscientes;   desenvolvem   pesquisas   experimentais,   te6ricas   e
clinicas  e  coordenam  equipes  e  atividades  de  area  e  afins,  ;  executar
outras  tare fas   compativeis   com   as   exigencias  para  o   exercicio   da
funcao.

Tesoureiro -CBO 3532- Curso T6cnico em Contabilidade   - experiencia e noc6es de Finaneas -
30 Processam  operap6es  de  credito,  investimento  e  servicos  bancinos,

obedecendo  normas  extemas,  emanadas  de  6rgaos  govemamentais,  e
intemas,  da  institui9ao  que  os  empregam.  Podem  coordenar  recursos
humanos,   sob  sua  responsabilidade  e  exercer  o  monitoranento  de
servi9os  prestados  por  terceiros,  executar  outras  tarefas  compativeis
com as exigencias para o exercicio da fungao e atividades correlatas.
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Vigia - CBO 5 1 74-20 Ensino  Fundamental  Completo  e Nog6es  de  seguranca -  Fiscalizam  a
guarda do  patrim6nio  e  exercem  a  observacao  de  fabricas,  armaz6ns,
residencias,   estacionalnentos,   edificios   pdblicos,   privados   e   outros
estabelecimentos,   percorrendo-os   sistematicanente   e   inspecionando
suas dependencias, para evitar incendios, entrada de pessoas estranhas e
outras   anomalidades;   controlam   fluxo   de   pessoas,   identificando,
orientando   e   encaminhando-as   para   os   lugares   desejados;   fazem
manuteng6es simples nos locais de trabalho; apoiar as necessidades do
setor;   zelar  pelo   patrim6nio   municipal,   bens   permanentes   e   afins,
disponibilidade de horalos, executar outras tarefas compativeis com as
exigencias para o exercicio da fungao.

Zelador -CBO 5141 -20 Ensino Fundamental Completo e conhecimento de higiene e limpeza -
Zelam   pela   seguranga   das   pessoas   e   do   patrim6nio.   Atendem   e
controlam   a   movimentapao   de   pessoas;    executar   outras   tare fas

atlveis com as exi encias ara o exercicio da fun


